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RESUMEN EJECUTIVO

| presente estudio de mercado laboral

se enfoca en la investigacion de la

disciplina de estudio de Ciencias de la

tierra y ciencias relacionadas con el medio
ambiente, la cual se retoma de la Clasificacion
Secundaria del Manual de Frascati (OCDE, 2015).
El estudio se desarrolla en el marco del proyecto
Educacion para la Nifiez y Juventud, ECYP por sus
siglas en inglés, financiado por la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
(USAID]) e implementado por la Fundacién para
la Educacion Integral Salvadorefia (FEDISAL]. El
objetivo principal del estudio es la actualizacion
y levantamiento de material Profesiografico que
apoye las actividades de consejeria de carrera a
jovenes que atiende la organizacion.

Aspectos metodolégicos del
estudio.

Para el desarrollo del estudio, se utilizd
un enfoque cualitativo consistente en dos
aspectos:  investigacion  documental e
informacion de fuentes primarias obtenida a
través de entrevistas, grupos focales y encuestas
realizadas a profesionales, empleadores y
académicos relacionados a las carreras vy
ocupaciones vinculadas a la disciplina bajo
estudio.

Para obtener la informacion primaria de
actores clave, se realizd un levantamiento
de informacion en campo, en el cual se
utilizaron diferentes técnicas de recoleccion
de datos utilizando una muestra aleatoria
representativa. Las entrevistas fueron realizadas
por distintos equipos mediante un instrumento
de preguntas abiertas que permitiera conocer
la percepcién de las condiciones actuales

del sector econdmico al que se relaciona la
disciplina, condiciones del mercado educativo
y percepciones del mercado laboral; ademas,
se indagd en las politicas, planes, estrategias
y acciones orientadas al desarrollo del area
investigada. Se estableci6 una meta de 2
entrevistas a realizar a actores clave de la
disciplina estudiada, la poblacion meta de
este instrumento fueron de docentes de
educacioén superior, coordinadores de carrera 'y
administradores de facultades; y empleadores
que demandan profesionales de educacion
superior en las principales ocupaciones.

Las encuestas fueron realizadas a través de
formularios electronicos de preguntas cerradas
utilizando la  herramienta  Surveymonkey,
difundida mediante un enlace compartido con
distintos educadores de educacion superior y
empleadores o emprendedores; el uso de la
plataforma SurveyToGo permitid programar
el cuestionario en tabletas para realizarlo en
campo, y cuyos datos se compilaron en el
software estadistico SPSS. Ademas, se realizaron
7 grupos focales!, con técnicas mixtas en los
departamentos de San Salvador, La Libertad,
Santa Ana y San Miguel, a los cuales se invitaron
a dos actores claves: docentes de carreras de
educacion superior, profesionales y personal de
recursos humanos de empresas reclutadoras.

Ademas, como punto de partida a la
investigacion se establecieron relaciones entre
una disciplina de conocimiento establecida en
el Manual de Frascati con un determinado sector
economico, las 13 ocupaciones principales
descritas por la CNOES 08 y una carrera estandar
del MINEDUCYT. En el siguiente esquema se
aprecian las relaciones establecidas.

T El perfil de los participantes de los grupos focales fue el siguiente: i] igual cantidad de hombres y mujeres [equidad de género]; ii] experiencia en el drea
de més de 3 anos; ii] docentes de los departamentos de la San Salvador, La Libertad, Santa Ana y San Miguel. Cada grupo focal estuvo compuesto de 6

a 9 personas que fueron representativos del sector.




Mapa mental de las relaciones establecidas
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Sintesis del Sector Productivo.

La disciplina de estudio de Ciencias de la
Tierra y ciencias relacionadas con el medio
ambiente se relaciond al sector productivo de
la Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria. La
importancia de establecer esta relacion radica
en analizar los aspectos macroeconémicos del
rubro con mayor afinidad a la disciplina Frascati
y que engloba el mercado laboral en aspectos

como inversion, produccion, leyes, politicas,
programas, entre otros. Cabe destacar que
las principales actividades econdmicas que
desarrolla dicho rubro son la aplicacion de la
politica econdmica y social de la comunidad,
especialmente en la administracion publica
de programas que promueven el bienestar
de salud, medio ambiente y servicios sociales,
incluyendo la investigacion y desarrollo dentro
de ellos [Naciones Unidas, 2009). Esto determina
a qué productos y/o servicios van orientadas
las actividades que desempefan la mayoria de

KA



las ocupaciones relacionadas con este sector
productivo.

Las principales actividades dentro del rubro son
investigacion y desarrollo experimental, control
de calidad, asesoramiento, levantamientos,
observaciones y ensayos corrientes. Se espera
que, a futuro, el sector se convierta en uno
de los rubros mas importantes, hablando del
aporte que este puede otorgar al desarrollo
del pais mas que meramente econdmico. En la
region de Iberoameérica y el Caribe, México es
el pais que mas invierte en Latinoamérica, con
$5,239.32 millones de USD para el 2016 [RICYT,
2018). La tendencia de crecimiento del Gasto en
Investigacion y Desarrollo Experimental (GIDE)
ha aumentado en un 3.97 en términos reales
para el periodo de 2012 al 2017.

En el 2017, el 1.26% se invirtio en Medio Ambiente
y Recursos Naturales. En comparacion a nivel
latinoamericano, el GIDE al PIB supera a paises
como Chile, Uruguay, Colombia y Panama
(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
2017). Observando el mercado mundial, mundial
a través de los pilares de competitividad
propuestos por el Foro Econdmico Mundial
(FEM) existe una coincidencia directa entre uno
de los aspectos del pilar 12, innovacion, el cual
es la calidad de las instituciones de investigacion
cientifica. Suiza esta posicionado con 6.6 como
el nimero uno en dicho elemento, seguido
por paises como Estados Unidos, Finlandia,
Alemania y Paises Bajos (World Economic
Forum, 2017). Por lo que se podria afirmar que
son las economias mas fuertes en investigacion
y pOr consiguiente tengan mayor espacio para
el desarrollo de las ocupaciones de gedlogos y
geofisicos.

El sector se ve impulsado por distintas leyes
para fortalecer su funcionalidad en este sentido
la Ley de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico
fue emitida el 14 de diciembre de 2012, decreto
numero 234, y finalmente publicada el 19 de
febrerode 2013.Surge bajo lamateriade Culturay
Ciencia para la rama del Derecho Administrativo
con el objetivo de establecer las directrices para
el desarrollo de la ciencia y la tecnologia a través

de la definicién de instrumentos y mecanismo
institucionales 'y operativos fundamentales
para la implementacion de la Politica Nacional
de Innovacién, Ciencia y Tecnologia. Algunos
aspectos que regula giran en torno a la Politica;
desde las lineas de accioén, contenido vy fines
hasta la creacion de organismos para promover
procesos de innovacion. Asimismo, el Sistema
Nacional de Innovacion, Ciencia y Tecnologia
con sus respectivas facultades y componentes.
También elementos como el Observatorio
Nacional de Ciencia y Tecnologia junto a sus
finalidades, financiamiento,  presupuestos
y régimen salarial. Otros temas como los
incentivos al desarrollo cientifico y tecnoldgico
también son abarcados (Asamblea Legislativa,
2013).

La Ley del Medio Ambiente fue emitida el 2 de
marzo de 1998, decreto numero 233 y publicada
el 4 de mayo del mismo ano. Se encuentra bajo
la materia de Derechos Sociales y Entidades
de Servicio, submateria de Medio Ambiente,
para la rama de Derecho Medioambiental.
Tiene por objeto la proteccion, conservacion
y recuperacion del medio ambiente; el uso
sostenible de los recursos naturales, asi
como la gestion ambiental publica y privada
como obligacion basica del Estado. Entre los
elementos que regula esta la Politica Nacional
del Medio Ambiente, el Sistema Nacional de
Gestion del Medio Ambiente, la participacion
de la poblacion en la gestion ambiental, los
instrumentos de la Politica del Medio Ambiente,
Planes de Desarrollo y Ordenamiento del
Territorio, el Sistema de Evaluacion Ambiental,
informacion ambiental, incentivos ambientales,
educacion y formacién ambiental, prevision
y control de la contaminacion, emergencias
y desastres ambientales, recursos naturales
sostenibles, areas protegidas, entre otros temas
ligados a la preservacion del medio ambiente
(Asamblea Legislativa, 1998).

Sintesis del Mercado Laboral.
Por lo general, los profesionales de Ciencias

de la tierra son absorbidos, por el MARN vy
LaGeo. La primera, por su parte, €s un ministerio



publico donde su principal finalidad es buscar
el bienestar de la poblacién; es decir, se limita a
conocer cOmo se encuentra el territorio y qué
podria afectarlo dejando de lado el aspecto
competitivo que lo impulse a innovar para asi
dinamizar la economia. Por otro lado, LaGeo, es
la principal empresa encargada de la energia
geotérmica en el pais, actualmente esta se
encuentra invirtiendo en proyectos que ayuden
a El Salvador en aumentar su productividad de
manera sostenible y de lamano conlos objetivos
ODS de las Naciones Unidas. En general, entre
las actividades y funciones que desarrollan los
profesionales se destacan: manejo de aguas,
proyectos de ingenieria civil, métodos de
exploracion, muestreo y aseguramiento del
control de calidad.

De acuerdo con los actores claves entrevistados
y la investigacion documental, el mercado
laboral se encuentra en una situacion de poco
crecimiento por la falta de inversion tanto
publica como privada. Donde los salarios
oscilan en un rango de $513.05 USD a $800.00
USD, cabe aclarar que es un sector ocupado,
segun la muestra, plenamente por hombres.

Lla muestra de Ila poblacion ocupada
correspondiente  a las 13 ocupaciones
identificadas se caracteriza por  estar

conformada casi en su totalidad por hombres,
las mujeres parecen no estar representadas,
destaca que de la muestra se encuentra en un
rango etario superior a los 30 afos. Asimismo, la
mayor parte de los ocupados se encuentra en
la zona urbana.

En el contexto de El Salvador, no existe variedad
de instituciones dedicadas a la investigaciéon y
es en menor escala cuando se busca centrar
en una rama especifica de las ciencias naturales
como la geologia y geofisica. El presente
estudio se ha centrado en el analisis de dos
instituciones principales que reunen en esencia

2 Datos de EHPM.

lo que hace el sector, MARN y CONACYT. Segun
datos de REDISAL, para el ano 2017, de los 937
investigadores registrados, 339 pertenecen
a Ciencias Naturales. En el MARN, el area de
Manejo Sostenible de Recursos Naturales
cuenta con 187 empleados, donde se concentra
en subdivisiones como saneamiento ambiental,
ecosistema y vida silvestre, evaluacion vy
cumplimento  ambiental 'y  observatorio
ambiental y puestos del tipo profesional
técnico, especialista, técnico y colaborador
especializado (MARN, 2019).

Ademas, las expectativas de los empleadores
sobre el perfil de las personas a contratar se
basan principalmente en el conocimiento
de manejo de aguas, mineria, proyectos de
ingenieria civil, manejo de Microsoft Office,
trabajo en equipo, pensamiento critico vy
proactividad por mencionar algunos. Este perfil
de contratacién esperado por los empleadores
si se cumplen, debido a que muchos de los
conocimientos, habilidades y aptitudes son
instruidos a los estudiantes de la principal
carrera relacionada a la ocupacion.

Sintesis del mercado Educativo

Respecto al mercado educativo, la carrera
relacionada a las Ciencias de la Tierra presenta
grandes oportunidades de mejora en este
aspecto, ya que solo existe una carrera,
Licenciatura en Geofisica a nivel nacional,
ofrecida por la Universidad de ElI Salvador
(UES) y autorizada por el Ministerio de
Educacion Ciencia y Tecnologia de El Salvador
(MINEDUCYT]). Esto debido a la relacion directa
que posee con el mercado laboral, en cuanto a
la calidad del recurso humano profesional que
esta determinado por los graduados de esta
carrera. El cuadro siguiente muestra la carrera
identificada:
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El Salvador: Relacion entre clasificacion secundaria del Manual Frascatiy carre-
ras de ciencias de la tierra y ciencias relacionadas al medio ambiente

CLASIFICACION DE 1D - M. FRASCATI

Clasificacion secundaria de
Frascati

Clasificacion primaria
de Frascati

1. Ciencias Naturales 1.5 Ciencias de la Tierra

CARRERA DE GRADO IDENTIFICADA - MATRIZ DE
CARRERAS MINEDUCYT

Grado

. Nombre de carrera
académico

Licenciatura Licenciatura en Geofisica

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion del MINEDUCYT.

La institucion superior que ofrece la carrera
relacionada a la disciplina de Ciencias de
la Tierra se encuentra la Universidad de El
Salvador, la cual es la Unica que ofrece la carrera
identificada en el estudio.

Respecto al sector de administracién publica
y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria, predomina la incursion
de los hombres por sobre las mujeres, al
menos en la muestra no se tiene detalles de
mujeres ejerciendo la labor. Lo anterior resulta
contradictorio con la tasa de matriculas donde
las mujeres sitienen participaciony en promedio
es mayor que la de los hombres (51.69%) debido
a que es minima se puede hablar de igualdad
dentro de la carrera, pero no a la hora de
trabajar; ademas, el numero de graduados es
realmente preocupante ya que no es coherente
con el niumero de matriculados.

Asimismo, para estudiar alguna de las carreras
citadas anteriormente, existen instituciones
y diferentes tipos de becas entre las que se
mencionan: becas remuneradas de la UES y
otras otorgadas por FANTEL.

Ademas, existen algunos créditos educativos
disponibles con su respectiva tasa de interés y
los requisitos que solicitan.

Conclusionesy
recomendaciones

El sector asociado a las Ciencias de la Tierra

es vital para el desarrollo sostenible de las
organizaciones que deciden operar dentro de
las fronteras salvadorenas. Con la finalidad de
estar alineados a los objetivos de desarrollo
sostenible dados por la ONU y contribuir a la
recuperacion del medio ambiente es necesario
contar con mas profesionales de esta indole a
nivel nacional que se encarguen de gestionar y
proteger la biodiversidad del territorio ademas
que se preocupan por cuidar de la ciudadania
de posibles riesgos y catastrofes naturales. A la
larga esto puede funcionar como un atractivo
turistico el resguardar la flora y fauna con la
que aun se cuenta, creando nuevos lugares de
esparcimiento que contribuyan a la armonia de
la poblacion.

Por otro lado, segun los datos, el mercado
laboral de los gedlogos y geofisicos es bastante
incierto debido a la alta variabilidad del numero
de ocupados en los ultimos afios, sin mencionar
los escases de datos con la que se cuenta. Se
podria decir que el mercado laboral se esta
estancando debido a la falta de inversién, como
principales contratantes se encuentra el MARN y
LaGeo. La primera, por su parte, €s un ministerio
publico donde su principal finalidad es buscar
el bienestar de la poblacion; es decir, se limita a
conocer coOmo se encuentra el territorio y qué
podria afectarlo dejando de lado el aspecto
competitivo que lo impulse a innovar para asi
dinamizar la economia. Por otro lado, LaGeo, es
la principal empresa encargada de la energia



geotérmica en el pais, actualmente esta se
encuentra invirtiendo en proyectos que ayuden
a El Salvador en aumentar su productividad
de manera sostenible y de la mano con los
objetivos ODS de las Naciones Unidas.

Con relacion a la cantidad de matriculados de
la carrera de educacion superior vinculada, se
identificd que la oferta académica dada por
la UES es relevante para el mercado laboral,
el pensum de la Licenciatura en Geofisica es
apreciado por los principales demandantes de
esta carreray afines. Como se puede observaren
el perfil de salida de los estudiantes de Geofisica
en la UES cuentan con habilidades de disefo y
realizacion de levantamientos geofisicos que
coincide entre lo minimo deseado por los
demandantes de estos profesionales.

El Salvador cuenta con grandes oportunidades
de desarrollo econdmico en lo relacionado al
sector de administracion publica y defensa;
planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria. Aprovechar la gran diversidad de
recursos naturales con los que cuenta el pais
representaria un importante aumento en los
ingresos a las arcas del Estado, es preciso utilizar
estratégicamente la excelente conectividad
vial con la que se cuenta y se desarrolla para
poder interconectar fronteras, montanas, lagos,
lagunas, playas, rios, volcanes, todo aquellos
que se conoce como atractivo turistico para
atraer personas de otras naciones que vengan y
consuman en el territorio. Para esto es necesario
contar con profesionales que se encarguen de

distinguir lo importante y lo que hace unico la
region y que desarrollen maneras para poder
usarlo sin dafarnos y sin destruir estos recursos,
estos profesionales son los relacionados a
Ciencias de la Tierra.

Segun los resultados obtenidos en la dindamica
de consulta sobre las expectativas de salario,
realizada en los grupos focales, se identificd que
32% de los participantes opina que el salario
de un gedlogo o geofisico debe mantenerse;
pues se considera una remuneracion justa,
considerando las  responsabilidades  del
profesional antes mencionado. Un 24% opina
que debe aumentar y un 16% que debe
disminuir, sinembargo, un 28% no puede dar una
respuesta objetiva por falta de conocimiento.

En cuanto, a la tematica de género, existe una
amplia brecha entre hombres y mujeres para
las oportunidades en el sector. Primeramente,
se debe a que muy pocas mujeres optan
por estudiar la carrera de licenciatura en
Geofisica. Segun los datos del MINEDUCYT,
no hay ninguna graduada; no obstante, los
profesionales afirmaron que si existen algunas
en el rubro, pero que son minoria. Asimismo,
ellos sefalaron que mas alla de un factor del
mercado educativo, se debe también a un
fendmeno social, donde las mujeres tienen
menos representacion en las ciencias y por
consiguiente menos oportunidades de crecer
en ellas.
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INTRODUCCION

El presente estudio de mercado

laboral
se realiza en el marco del Proyecto de
Actualizacion y Elaboracion de Estudios de
Mercado Laboral y Materiales Profesiograficos,
coordinado por la Fundacion para la Educacion
Integral Salvadorefia (FEDISAL), en el marco del
proyecto Educacion Para La Nifiez y Juventud
(ECYP por sus siglas en inglés) y financiado
por la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID). FEDISAL tiene
por objetivo realizar un estudio de mercado
laboral de la disciplina de conocimiento de
Ciencias de la Tierra y Ciencias Relacionadas
con el Medio Ambiente, con ello se pretende
brindar un panorama de la situacién actual
considerando regulaciones, empleo, salarios,
entre otra informacion relevante.

El estudio esta estructurado en cinco secciones
principales. La primera hace referencia a los
aspectos metodoldgicos. En este se describen
los procesos, relaciones y estrategias de
investigacion documental y de campo, sobre
los cuales fue desarrollado el estudio. Se
incluyen las relaciones entre las clasificaciones
y categorias en las que se basa este estudio
de mercado laboral, abarcandose el Manual
Frascati, Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme (CIIU Rev. 4], Clasificacion Nacional
de Ocupaciones de El Salvador (CNOES 08])
y la categorizaciéon estandar de carreras de
educacion superior del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT]. Asimismo,
se detallan las fuentes en las que se basa el
estudio; las pertenecientes a investigacion de
campo, utilizando las técnicas de recoleccion de
datos con herramientas tales como entrevistas,
encuestas y grupos focales; y la investigacion
documental, tanto con informacion y datos
de caracter cuantitativo como cualitativo,
utilizando bases de datos, informes, articulos
de investigacion, boletines, portales web, entre
otros.

La segunda parte del informe describe en

términos globales el marco de referencia del
sector. Este apartado incluye las definiciones,
la descripcion histérica del sector en el pais,
la importancia de este y la caracterizacion
de mercado de productos y servicios a nivel
nacional, regional y mundial. Ademas, se incluye
un apartado denominado marco legal y politico
del sector, en el que se incluyen las leyes,
politicas publicas y programas que impactan
en el sector. Esta informacién busca describir al
sector de mayor vinculacion con el area Frascati,
el cual estd orientado al rubro econdmico
de administracion publica y defensa; planes
de seguridad social de afiliacidon obligatoria
en el cual se desempefan la mayoria de los
geofisicos en El Salvador.

La tercera parte del estudio corresponde
al mercado laboral. Aqui se plantea el
andlisis de la demanda y oferta de las
ocupaciones identificadas, es decir, el perfil de
conocimientos, habilidades y competencias
personales que los empleadores buscan de las
personas que contratan. El analisis de la oferta,
considerando la variable de poblacion ocupada
y la relacion entre la oferta y la demanda por
medio de un analisis exhaustivo de la poblaciéon
ocupada y de los salarios promedios mensuales
ponderadores, para una serie de datos de
6 anos, todo lo anterior segmentado por
las variables de sexo, rango de edad y zona
geografica.

La cuarta parte es el mercado educativo.
Se explica la relacién entre la clasificacion
secundaria del Manual Frascati: Ciencias de
la Tierra y Ciencias relacionadas al Medio
Ambiente y la oferta de carreras universitarias
de El Salvador. Ademas, se encuentra el perfil
de salida al mercado laboral, segun el plan
de estudios, para los graduados en esta
especializacion. Posteriormente, se presenta
una serie de datos sobre los matriculados en
las carreras de estudio antes mencionadas e
informacion de las principales oportunidades



de becas y créditos educativos disponibles.

En la ultima parte, se exponen conclusiones y
recomendaciones dirigidas a diferentes actores
clave del rubro.

Este documento pretende ser de utilidad
para brindar consejeria de carrera a jovenes
estudiantes y graduados de educacion
media técnica, ademas, investigar, describir y

establecer inferencias en las relaciones entre
la disciplina Frascati, las ocupaciones, el sector
productivo y carreras universitarias. De esta
forma FEDISAL da cumplimiento a su mision y
vision, la cual consiste en fomentar el desarrollo
de capacidades a la juventud a través de
oportunidades educativas para los jovenes,
para ser parte del desarrollo econémico y social
de El Salvador.




OBJETIVOS DEL ESTUDIO

Objetivo General:

Elaborar el estudio de mercado laboral de la
disciplina de conocimiento de Ciencias de la
tierra y Ciencias relacionadas con el Medio
Ambiente, a partir del analisis econdmico vy
social de diversas ocupaciones, carreras de
grado y sector econdmico identificados vy
relacionados entre si; tomando como referencia
la Clasificacion Nacional de las Ocupaciones
de El Salvador, categorizacién estandar de
carreras de educacion superior del MINEDUCYT
y Clasificacion Internacional Industrial Uniforme
para el periodo 2007 — 2018.

Objetivos Especificos:
e Analizar el mercado laboral de
las ocupaciones relacionadas a la
disciplina de estudio de Ciencias de
la tierra y Ciencias relacionadas con
el medio ambiente, tomando como
referencia principal las variables de
salario y poblacion ocupada, a partir
de la informacién de la Encuesta de
Hogares de Propodsitos Multiples (EHPM],
considerando datos desde 2013 — 2018.

Analizar el mercado laboral de las carreras
de educacion superior relacionadas a
la disciplina de estudio de Ciencias de
las Tierra y Ciencias relacionadas con
el medio ambiente, tomando como
referencia las variables de matriculados y
graduados por carrera, perfiles de salida
del estudiante y oportunidades de becas
y créditos, considerando como principal
fuente de informacion la documentacion
y estadisticas del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT],
desde 2013 - 2017

Analizar el sector econdmico relacionado
a la disciplina de estudio de Ciencias de
la Tierra y Ciencias Relacionadas con
el medio ambiente, tomando como
referencia las variables de produccion a
un nivel nacional, regional y/o mundial, e
informacion referente a leyes y politicas
que influyen en el sector; considerando
como fuente de datos el Sistema de
Cuentas Nacional del Banco Central de
Reserva (BCR), desde 2007 — 2018.



Los aspectos y variables incluidas en la
investigacion documental se definen y limitan
en cada uno de los rubros siguientes:

«Nivel salarial
« Ocupaciones relacionadas
« Perfiles de contratacion

« Perspectivas del mercado laboral
« Perspectivas del entorno economico

« Perspectivas de mercado educativo INVESTIGACION
« Carreras relacionadas a ocupaciones DECAMPD

« Descripcian histarica del sector SECTOR

« Variables socioecondmicas de ECONOMICO

acuerdo al sector
« Produccian del sector

« Principal demanda del sector
« Principal oferta del sector
- Marco legal y politico del sector

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores

Investigacion documental.

El estudio de mercado laboral se fundamenta
en investigacion cualitativa y documental,
con un componente cuantitativo de las
unidades de analisis siguientes: sector
econdmico, ocupaciones laborales y carreras
de educacioén superior de pregrado (técnico
superior, profesorado, licenciatura, ingenieria
y doctorado de grado), a partir de fuentes y
bases de datos disponibles.

MERCADO
LABORAL

MERGADO
EDUCATIVO

ALCANCE DEL ESTUDIO

«Niveles salariales segin categorias
ocupacionales _ _

~Poblacion ocupada segiin categorias
ocupacionales ]

«Perfil profesional: conocimientos,
habilidades y aptitudes.

«Cantidad de graduados por afio
Segn carrera

«Cantidad de matriculados por afio segiin carrera
«Instituciones de Educacion Superior que imparten
1as carreras

«Planes de estudio/pensum

«Perfil del graduado: conocimientos y habilidades
«Oportunidades de becas para Educacion Superior
«Oportunidades de créditos para educacion superior

Investigaciéon de campo.

El estudio de mercado laboral incluye datos
e informacion de actores claves tales como:
docentes de educacion superior, coordinadores
de carrera, administradores de facultad,
empleadores de empresas relacionadas,
gerentes de areas relacionadas y profesionales
con la experiencia. La informacion fue
recolectada utilizando herramientas y técnicas
cualitativas tales como entrevistas y grupos
focales; ademas de la técnica de encuesta
dirigida a tres tipos de actores clave.




SUPUESTOS DEL ESTUDIO

1. La fuente de datos fue la EHPM vy, por tanto,
se considera una base de datos representativa
de la poblacion de El Salvador, en términos
maestrales.

2. La CNOES abarca todas las ocupaciones
desarrolladas a nivel nacional, es decir, que
presenta todo el universo de profesiones y
oficios, por lo cual no existen ocupaciones fuera
de dicha clasificacion.

3. El sector con el que se relaciona el Frascati es
en el que intuitivamente posee mayor relacion
en términos conceptuales.

4. El perfil profesional es un resultado del analisis
del mercado laboral disponible en medios
electrénicos. Para esto se considera que dicho
perfil serd representativo debido a que es
redactado por los contratantes y empleadores
del sector privado y publico.

5. En la mayoria de los casos cuando se
relaciona una carrera con el CNOES, se supone
que un joven que estudio dicha carrera tendra
las posibilidades de desempenarse en alguna
de las ocupaciones identificadas y que es baja
la probabilidad de que se desemperfe en una
ocupacion diferente a esa.

6. La clasificacion de carreras estandar del
MINEDUCYT abarca todas las carreras que
se ofertan en El Salvador, una carrera que no
fue identificada es porque es muy reciente o

porque la institucion educativa que la pretende
brindar no esta autorizada para funcionar y, por
lo tanto, se excluye del analisis.

7. Los contratantes del mercado laboral
desconocen toda la oferta educativa de
educacién  superior, por lo tanto, existe
una posibilidad que los requisitos de
escolaridad (educacion minima y deseada)
para las ocupaciones identificadas no estén
directamente relacionadas con las carreras
vinculadas a la disciplina de investigacion vy
desarrollo en estudio.

8. EL perfil profesional puede definirse por tres
variables: conocimientos, habilidades técnicas y
aptitudes (habilidades blandas)

9. El estudio de mercado laboral se limita a
la investigacion de carreras de grado tales
como: licenciaturas, ingenierias, profesorados,
técnicosy doctorados de grado. Se excluyen los
estudios de postgrado tales como: diplomados,
maestrias y doctorados.

10. El formato y estilo de redaccién en el cual se
ha levantado el estudio corresponde al manual
de la Asociacion Estadounidense de Psicologia
(APA),

11. Para el caso de Ciencias de la Tierra y ciencias
relacionadas con el Medio Ambiente seran
tomadas en cuenta niveles ocupacionales hasta
cuatro digitos segun el CNOES.



1. ASPECTOS METODOLOGICOS

La metodologia del estudio utilizé un enfoque
cualitativo y documental. Los datos fueron
recolectados en el periodo de julio a agosto
de 2019. Respecto al enfoque cualitativo, se
realizaron un total de 2 entrevistas.

Los actores claves que participaron en las
entrevistas fueron los siguientes: coordinadores
y jefes de departamento de las instituciones de
educacién superior.

Asimismo, se realizaron 7 grupos focaless,
atendiendo 18 hombres y 24 mujeres, que
incluyeron a profesionales, empleadores vy
profesores de los diferentes sectores inmersos
en la educacion y contratacion de profesionales
con estudios de grado, de los departamentos
de San Salvador, La Libertad, Santa Ana y San
Miguel.

La informacién obtenida utilizando esta técnica

fue de caracter global para obtener una
perspectiva referente a la educacién superior,
determinar habilidades técnicas y blandas
comunes entre los profesionales con carreras
de grado y percepciones sobre los niveles
salariales segun ocupaciones.

Las entrevistas y grupos focales se
sistematizaron en el software Nvivo Version 12
donde se crearon categorias para identificar
la informacidén relevante para el estudio.

Ademas, se obtuvieron cuadros que permiten
la mejor comprension y sintesis de las consultas
realizadas.

Para la realizacion de encuestas, se utilizd una
muestra aleatoria representativa® dirigida
a profesores y especialistas del area de
investigacion y desarrollo identificada en este
estudio®.

Asimismo, se incluyd una muestra de
empleadores y profesionales. Para la
recoleccion de datos se utilizd la herramienta
SurveyMonkey’ vy la plataforma SurveyToGo?
debido a las facilidades que presenta en la
tabulacion de los datos y a la simplificaciéon en
la recoleccion de los datos.

Con la primera herramienta, se enviaron las
encuestas por medio de correos electronicos,
dirigidas a los actores claves como docentes de
educacioén superior, coordinadores de carrera 'y
administradores de facultades; y empleadores
que demandan profesionales de educaciéon
superior en las principales ocupaciones;
mientras que, con la segunda herramienta,
el instrumento de encuesta se programoé en
dispositivos electronicos, para recolectar datos
en instituciones que fueron visitadas por el
equipo consultor, para luego ser trasladadas al
software SPSS vy realizar los analisis respectivos.

3 El perfil de los participantes de los grupos focales fue el siguiente: i) igual cantidad de hombres y mujeres [equidad de género]; ii] experiencia en el
drea de mas de 3 aiios; ii] docentes de los departamentos de la San Salvador, La Libertad, Santa Ana y San Miguel. Cada grupo focal estuvo compuesto
de 6 a 9 personas que fueron representativos del sector.

4 Los grupos focales realizados fueron generales e incluyeron temédticas de las diferentes disciplinas de estudio.

5 Considerando un muestreo aleatorio estratificado con afijacion proporcional al tamafio de docentes a nivel departamental. Se seleccionaron los
departamentos de San Salvador, La Libertad, Santa Ana y San Miguel, por ser los departamentos con mayor densidad poblacional. El grado de confianza
del estudio fue del 95% con un error muestral del 4.9% y una proporcion del 50% para garantizar el mayor tamano posible de muestra. Con estos
parametros se obtuvo una muestra de 300 docentes, los cuales fueron distribuidos en instituciones de educacion superior.

6 a muestra fue considerada para catedraticos y empleadores de profesionales con estudios de educacién superior.

7 SurveyMonkey es una potente y eficiente método de entrevista en linea que permite llegar a los actores clave a través de sus correos electrénicos. Los
procesos de recoleccion y procesamiento de datos se integran y se optimizan.

8 Esta plataforma cuenta con las rutinas de validacién para minimizar los errores de digitacion, y funciona fuera de linea, es decir, no se requiere de
conexion a Internet para la aplicacion del instrumento. Una vez aplicadas el conjunto de encuestas, se conecta a la red de Internet y se alojan en los
servidores Web para trabajarla en el software SPSS. Con esta tecnologia se controld mejor la calidad de datos colectados.
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1.1. Relacion entre disciplinas
de estudio (Manual de
Frascati), ocupaciones (CNOES
08), carreras profesionales
(MINEDUCYT) y sectores
productivos (CIIU Rev. 4)

Para un analisis adecuado del sector econémico
referido a las actividades de Administracion
publica y defensa, planes de seguridad social
y de afiliacion obligatoria®, fue necesario
relacionar las distintas clasificaciones que son la
base de las variables empleadas en el estudio:
las ocupaciones (CNOES 08), disciplinas de
investigacion y desarrollo (Manual de Frascati) y
sectores productivos (CIIU Rev. 4).

ElManual de Frascati (OCDE, 2015) representauna
propuesta a nivel internacional, para clasificar la
innovacion® y contiene las definiciones basicas
y categorias de las actividades de Investigaciony
Desarrollo, y han sido aceptadas a nivel mundial
en el ambito cientifico. El reconocimiento ha
permitido posicionar al estandar como una
referencia, para determinar qué actividades
son consideradas como de investigacion vy
desarrollo (Garzén & Ibarra, 2013).

Por otro lado, la Clasificacion Nacional de
Ocupaciones de El Salvador (CNOES 08" ] es
el producto resultante de la adaptacion de
la Clasificacion Internacional Uniforme de
Ocupaciones (CIUO 08"), para presentar un
sistema de clasificacion y agregacion de datos
de informacion sobre las ocupaciones presentes
en el mercado laboral.

Se constituye como un instrumento utilizado
para reflejar las agrupaciones de diferentes
ramas ocupacional en El Salvador y se basa en
un sistema organizado que contiene categorias
clasificadas homogéneamente, y que a su vez
son excluyentes entre si (DIGESTYC, 2014).

La CNOES considera una desagregacion de
ocupaciones de hasta siete digitos, basada en

las caracteristicas propias de El Salvador, en
contraste a la CllU que utiliza una desagregacion
de solo cuatro digitos. La Direccion General de
Estadistica y Censos (DIGESTYC) elaboré dicha
clasificacion basandose en las ocupaciones
obtenidas en la Encuesta de Hogares de
Propdsitos Multiples (EHPM).

La estructura del CNOES 08 cuenta con una serie
de ocupaciones que han sido categorizadas de
acuerdo conlos diferentes sectores econémicos
del pais, asi como el nivel de clasificacidon que
cada puesto exige. A continuacion, se presenta
la jerarquia de dicha clasificacion.

Tabla 1. Estructura de la Clasificacion
Nacional de Ocupaciones de

El Salvador (CNOES)
CANTIDAD DE
NIVEL DE CLASIFICACION AGRUPACIONES
(CIUO 08)
Grandes Grupos 10
Sub grupos principales 43
Sub Grupos 130
Grupos primarios 436
Codigos 3187

Fuente: DIGESTYC, 2014

Ademas, se hace referencia a la Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme (CIIU Rev. 4]
la cual establece una guia de clasificacion para
el registro de las actividades productivas que
desarrollan los paises. Para

9 Dicha actividad econdmica se relacioné con el area de ciencias
de la tierra y otras ciencias relacionadas al medio ambiente.

10g nombre oficial es Propuesta de Norma Practica para encuestas de
Investigacion y Desarrollo Experimental, desarrollada por la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE]. En 1963, esta
institucion, reunid a un grupo de expertos nacionales en estadisticas
de Investigacion y Desarrollo [NESTI] para redactar dicho estdndar
internacional en la Villa Falconeri, localidad italiana de Frascati (OCDE, 2002).

ciasificacion  Internacional Uniforme  de Ocupaciones CIUO 08,
elaborada por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT]



el caso de El Salvador, el Banco Central de
Reserva se encarga de esta labor y utiliza el
estandar para el registro y presentacion de datos
de las actividades econdmicas. Este estandar
permite una comparacion a nivel mundial
de los sectores y una orientacion al registro
de informacion de las cuentas nacionales
(Departamento de Asuntos econdémicos Yy
sociales de las Naciones Unidas, 2009).

Retomando la utilidad y el reconocimiento a
nivel mundial del Manual de Frascati; FEDISAL,
a través del proyecto Educacion para la Nifiez
y Juventud, considera pertinente actualizar vy
elaborar estudios de mercado laboral (EML)
a partir de una relacion de la Clasificacion
Secundaria del Manual Frascati con las
ocupaciones de la CNOES vy las actividades
economicas de la ClIU. Estas relaciones son Utiles
a la hora de realizar investigacion documental
y establecer una guia en la clasificacion de la
informacion.

Las relaciones entre Frascati, CNOES, CIIU y las
carreras universitarias nos ayudan a establecer la
linea de investigacion, para abarcar tres grandes
areas que se desarrollan en las secciones
posteriores del informe:

e Analisis del sector a nivel nacional, regional
y mundial, establecido por los lineamientos
de la CllU y retomando informacion del BCR
y otras fuentes de informacion.

e Investigacion y analisis del mercado laboral,
extrayéndose informacion por ocupaciones
de la Encuesta de Hogares de propdsitos
Multiples de la DIGESTIC; y

e Recopilacién datos del mercado educativo,
abarcando informacion publicada por
el Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia de El Salvador [MINEDUCYT)

A partir de las clasificaciones antes descritas,
se tomo el area de investigacion y desarrollo
del Manual de Frascati como un estandar que
permite relacionar las tres grandes areas: sector
economico, mercado laboralde lasocupaciones
y mercado educativo de educacidén superior,
de tal forma que se obtengan inferencias que
permitan un mejor analisis de la empleabilidad,
nivel salarial, situacion macroeconomica,
condiciones de estudio, entre otros,
segmentados por diferentes variables cruzadas
entre las tres grandes areas.




llustracion 1. Mapa mental de las relaciones establecidas.

En la siguiente ilustracion se muestra un mapa
mental de todas las relaciones que se utilizan
en el presente estudio de mercado, y que en

los apartados posteriores se van a explicar con
mayor detalle:

MERCADO DE BIENES MERCADO MERGADO LABORAL
Y SERVICIOS EDUCATIVO
sector econdmico: Rubro Frascati:
Administracion pablicay \» 1.5 Ciencias dela
defensa, planes de Tierray Clencias
seguridad social y de relacionadas con el ) __
aﬂ"acif]n 0|]|iga[g[ia_ Medio Ambiente Licenciatura en Geofisica

Directores de investi-
gacion, desarrollo,
“explotaciones de

mineria y empresas de

construccion.

Codigos CNOES: 1213,
1322Y1323

Fisicos y astranomos,
_meteordlogos,
gedlogos y geofisicos.

Codigos CNOES: 2111,
212Y2114

Técnicos en ciencias fisicas,
quimicas, en control de
procesos no clasificados,
ciencias biologicas,
agropecuarios y forestales;
profesionales de nivel medio de
servicios estadisticos,
matematicos y afines.

Godigos GNOES: 3111, 3121, 3139,
3141, 3142, 3143, 3314

Fuente: Elaboracion Erak Consultores a partir de la clasificacion CNOES 08, CIIU Rev. 4 y MINEDUCYT
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1.1.1 Relaciéon entre Manual de
Frascati y sectores productivos
de la ClIU.

La ClIU es el estandar utilizado para el registro
de las actividades productivas de forma que
resulten comparables entre los paises y sectores
a nivel internacional, posee veintiuna secciones
de las cuales se deriva la de Administracion
publica y defensa, planes de seguridad social
y de afiliacion obligatoria, se ha relacionado
la clasificacion secundaria del Manual Frascati:
Ciencias de la Tierra y ciencias relacionadas con
el Medio Ambiente con el sector econdmico
ya que permite inferir cudles son las opciones
académicas que posibilitan el desempefo

laboral en el sector de la Administracion publica
y defensa, planes de seguridad social y de

Tabla 2. Relacién entre Manual Frascatiy el correspondiente sector productivo de la CIIU
Rev.4.

CLASIFICACION SECTOR PRODUCTIVO - CIlU

- CLASIFCACION
NIVEL | CODIGO CONCEPTO DE SECTOR PRIMARIA DE FRASCATI

Administracién publica y defensa; planes

de seguridad social de afiliacion
obligatoria

afiliacion obligatoria.

El Manual de Frascati muestra, a nivel uno,
seis categorias de investigacion y desarrollo,
una de esas categorias es Ciencias Naturales
y dentro de esta se encuentra la Ciencias de
la Tierra y Ciencias relacionadas con el Medio
Ambiente. Para dar respuesta a los cambios del
sector laboral, producto de nuevas tecnologias
y la globalizacién econdmica; organismos
internacionales como la OCDE, OIT y ONU, han
elaborado diversas herramientas que permiten
dar lectura a las disciplinas de investigacion y su
relacion con la economia de los paises.

En ese sentido, la tabla siguiente expone la
relacion entre la disciplina de estudio con el
respectivo sector productivo en El Salvador.

CLASIFICACION DE I+D - M. FRASCATI

CLASIFICACION
SECUNDARIA DE
FRASCATI

1. Ciencias naturales 1.5 Ciencias de la Tierra

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion del Manual de Frascati 2015 y la CIIU Rev.4.

En El Salvador, la clasificaciéon secundaria del
Manual de Frascati se asocia con la clasificacion
productiva de la CllU del sector denominado
Administracion publica y defensa, planes de
seguridad social y de afiliacion obligatoria.

1.1.2 El vinculo entre las
disciplinas del Manual de
Frascati y ocupaciones del
CNOES

Existen aspectos importantes al analizar la
estructura proporcionada por cada clasificacion

entre el Manual de Frascati y la Clasificacion
Nacional de Ocupaciones de ElI Salvador
(CNOES). Ambas metodologias proponen una
terminologia comun, para recolectar datos
estadisticos comparables mediante un grupo
de categorias obtenidas en censos, encuestas
de hogares y otro tipo de fuentes, favoreciendo
de esta manera informacién relevante para los
hacedores de politicas nacionales, académicos
y sector empresarial. Para efectos del estudio
se presenta la tabla siguiente que contiene la
relacion del Manual de Frascati y CNOES.
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Tabla 3. ElSalvador: Relacién Manual Frascati y Clasificacion Nacional de

Ocupaciones 08.

CLASIFICACION DE I+D - M. FRASCATI CLASIFICACION DE OCUPACION - CNOES

CLASIFICACION
SECUNDARIA DE
FRASCATI

CLASIFCACION
PRIMARIA DE
FRASCATI

15 Ciencias de laTiera 4
y Ciencias relacionadas
con el Medioambiente 4

Ciencias naturales

TIPO DE

- CODIGO NOMBRE DE
CLASIFICACION : -
OCUPACION OCUPACION | OCUPACION
Primaria 2114 Gedlogos y
geofisicos
Secundaria 2131 Meteorologos

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion del Manual de Frascati 2015 y la CNOES 08

La relacién entre la clasificacion secundaria del
Manual de Frascati con la Clasificacion Nacional
de las Ocupaciones [(CNOES), determina el
vinculo de las ocupaciones profesionales con
las areas de investigacion y desarrollo.

De esta forma se vincula la clasificacion
secundaria  Frascati  correspondiente  a
Ciencias de la Tierra y Ciencias relacionadas
al Medio Ambiente con el nivel 4 del CNOES
que proporciona las ocupaciones gedlogos,

geofisicos y meteordlogos, respectivamente
lo cual simplifica la identificacién y obtencion
de informacion relacionada a las ocupaciones
identificadas, por ejemplo: salarios mensuales
promedios por sexo, ocupados por rama
de actividad, entre otras. A continuacién, se
presenta la tabla con el detalle de todas las
ocupaciones identificadas para dicho estudio a
un nivel de detalle de cuatro digitos, segun la
CNOES:

Tabla 4. Ocupaciones a nivel de cuatro digitos de la Clasificacion Nacional de Ocupaciones
de El Salvador, identificadas para el rubro Frascati de Ciencias de la Tierra y Cien

cias Relacionadas con el Medio Ambiente

CLASIFICACION DE I+D - M. FRASCATI CLASIFICACION DE OCUPACION - CNOES
CLASIFICACION SECUNDARIA DE CODIGO A
FRASCATI OCUPACION e OC Ao

1223
1322
1323
2111
2112
2114
2131
1.5 Ciencias de la tierra y Ciencias 3111
relacionadas con el medio ambiente 3121
3139
3141
3142

3143
3314

Directores de investigacion y desarrollo

Directores de explotaciones de mineria

Directores de empresas de construccion

Fisicos y astronomos

Meteorélogos

Geodlogos y geofisicos

Meteordlogos

Técnicos en ciencias fisicas y quimicas

Supervisores en ingenieria de minas

Técnicos en control de procesos no clasificados bajo otros
epigrafes

Técnicos en ciencias biolégicas (excluyendo la medicina)

Técnicos agropecuarios

Técnicos forestales

Profesionales de nivel medio de servicios estadisticos,
matematicos y afines

Fuente: Clasificacion Nacional de Ocupaciones ‘08 de la Direccién General de Estadisticas y Censos [DIGESTYC) y Manual de

Frascati 2015.




Larelacion de las ocupaciones identificadas para
el presente estudio, requieren de conocimientos
y habilidades técnicas propios de la formacion
académica en una carrera universitaria de grado
(licenciatura o ingenieria). A partir de esto, los
estudios de educacidon superior que mejor
se relacionan con los gedlogos y geofisicos
pueden ser formados con la licenciatura en
Geofisica.

1.1.3 Relacién entre Manual de
Frascati y carreras universitarias
en El Salvador.

La clasificacion secundaria del Manual de Frascati
de Ciencias de la tierra y Ciencias relacionadas

con el medio ambiente esta relacionada con las
carreras profesionales de la matriz MINEDUCYT.
A nivel nacional, existen carreras universitarias
asociadas a las ocupaciones de la disciplina
de Ciencias Naturales que corresponde a la
Licenciatura en Geofisica.

El enlace entre las carreras con la clasificacion de
Ciencias de la te relaciona por el conocimiento.
La tabla siguiente presenta las carreras
universitarias afines segun la clasificacion
Frascati.

Tabla 5. El Salvador: Relacion entre clasificacion secundaria del Manual Frascatiy carreras
estandar de educacion superior

CLASIFICACION DE +D - M. FRASCATI

Clasificacion
primaria de
Frascati

1. Ciencias

Naturales Medioambiente

1.5 Ciencias de la Tierra y Ciencias relacionadas con el

CARRERA DE GRADO
IDENTIFICADA - MATRIZ DE
CARRERAS MINEDUCYT

Grado
académico

Nombre de
carrera

Clasificacion secundaria de Frascati

Licenciatura En

Licenciatura g
Geofisica

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion del MINEDUCYT y Manual de Frascati 2015.

1.1.4. El vinculo entre las
disciplinas del Manual de
Frascati y ocupaciones del
CNOES

La relacién de la clasificacion secundaria del
Manual de Frascati con la clasificacion de
Ocupaciones de El Salvador determina los
vinculos de ocupaciones profesionales con
areas de investigacion y desarrollo.

Para el presente estudio, se identifican a
los directores de investigacion y desarrollo,
directores de explotaciones de mineria,

directores de empresas de construccion, Fisicos,
astronomos y geodlogos, entre otros como la
ocupacion principal de estudio.

Esta inferencia permite extraer datos a nivel de
la Encuesta de Hogares de Propdsitos Multiples
(EHPM])y analizar las actividades de la ocupacion
tales como investigaciones de la composicion y
estructura de la corteza de la tierra, aplicacion
de conocimientos geoldgicos en proyectos de
ingenieria civil y estudios de las propiedades
fisicas del mar y la atmosfera. En la tabla 4 se
presenta la relacion descrita previamente.
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Tabla 6. El Salvador: Relacion entre carrera de grado y Clasificacion Nacional de las
ocupaciones

CARRERA DE GRADO IDENTIFICADA - - .

CODIGO
OCUPACION

NOMBRE DE OCUPACION

GRADO ACADEMICO | NOMBRE CARRERA | NIVEL

Licenciatura en

Licenciado Geofisica

E I T N A e

1223 Directores de investigacion y desarrollo

1322 Directores de explotacion de mineria

1323 Directores de empresas de construccion

211 Fisicos y astrdnomos

2112 Meteorélogos

2114 Gedlogos y geofisicos

3111 Técnicos en ciencias fisicas y quimicas

3121 Supervisores en ingenieria de minas

3141 Técnicos en ciencias biologicos (excluyendo la
medicina)

3143 Técnicos Forestales

3314 Profesionales de nivel medio de servicios

estadisticos, mateméticos y afines.

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion de la CNOES 08 y del MINEDUCYT.

Tomando en cuenta las ocupaciones del CNOES,
se puede asociar a carreras universitarias
especificas con el area  ocupacional,
permitiendo una mayor compresion sobre el
tipo de profesionales que requiere el sector
econdmico y los conocimientos que deben
tener dichos profesionales.

1.2. Fuentes de datos para el
estudio

La elaboracién del estudio de mercado requiriod
de la consulta directa a actores claves, para
ello se utilizaron tres técnicas de recoleccidon
de informacion: entrevistas, grupos focales
y encuestas. La informacion cualitativa
recolectada se incorpord en el desarrollo del
estudio de mercado.

Porotraparte, se consultaron fuentes secundarias
como informes, investigaciones relacionadas,

boletines, articulos de investigacion y encuestas
de instituciones oficiales como la Direccion
General de Estadisticas y Censos (DIGESTYC],
el Banco Central de Reserva (BCR), Ministerios
afines al darea de estudio Manual Frascati,
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT], Direccion Nacional de Educacion
Superior (DNES], portales Web de organismos
internacionales, entre otros.

De igual forma, se retomaron bases de datos
para la revisiéon y analisis de variables como
produccion, inversion, salarios, poblacion
ocupada, etc. Esto con el fin de brindar solidez
al estudio de mercado laboral. Las principales
fuentes de estadistica consultadas para los
ultimos diez afos fueron: la Encuesta de Hogares
y Propdsitos Multiples (EHPM], bases de datos
econodmica vy financiera, y Censo economico
del 2005 del Ministerio de Economia (MINEC).



1.3. Metodologiade la
investigacion de campo.

La investigacion de campo para el estudio de
mercado laboral incluyd las siguientes etapas:

Identifcacidn de L]

de datos en campo
actores clave 1
planificacion de “é’,‘.‘c’ﬁ"e'ssl‘é'ss ¥
visitas ¥ rupos focales)

Fuente: Elaboracion de Erak Consultores

La identificacion de actores clave consistio en la
busqueda de distintos expertos o especialistas
de carreras tales como docentes de educacion
superior, coordinadores de carreras y
administradores de facultades; y empleadores
que demandan profesionales de educacion
superior en las principales ocupaciones tales
como empleadores, gerentes y profesionales
con experiencia en el area. Una vez identificados
los actores, se procedid a la planificacion de
visitas de campo, que se formalizd a traves de
cartas oficiales y correos electronicos.

Después de recolectados los datos en campo
se procesaron a través de la construccion de
resumenes de entrevistas por cada categoria,
clasificando distintas preguntas relacionadas en
una sola seccidn para un analisis mas completo.
También se utilizd el programa NVIVO para
categorizar los datos y de esta forma extraer
diferentes matrices cualitativas que pudieran dar
un mejor analisis de los resultados obtenidos, a
través de herramientas como:

e Nubes de palabras. el analisis de nubes de
palabras permite visualizar la frecuencia
de las palabras en las entrevistas y grupos

Procesamiento
(e datos

Analisis de
datos e inteara-
_oion
deinformacion

enEmL

Presentacion
de resultados

focales, destacando en mayor proporcion
aquellas que mas se mencionan en el grupo
de anadlisis.

e  Matriz cualitativa. resultados de opiniones
de actores claves, las cuales fueron
codificadas a través de palabras claves
llamados nodos.

Una vez procesados los datos, se procedio a
realizar el analisis correspondiente de acuerdo
a diferentes rubros del Manual de Frascati para
integrar parrafos sintetizados a los distintos
estudios de mercado laboral, aportando
informacion cualitativa sobre las perspectivas
del sector econdmico que incluye: crecimiento,
las leyes y politicas que regulan al sector, entre
otras; sobre el mercado laboral con informacién
sobre el perfil demandado, los niveles salariales
y las oportunidades de colocacion, y sobre el
mercado educativo.

Finalmente, se sintetiza la informacion mediante
matrices cualitativas en donde se presentan
los resultados mas significativos que aportan
informacion para el analisis contenido en todo
el documento.
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2. MARCO DE REFERENCIA DEL SECTOR

En esta seccidn, describe la situacion del sector,
incluyendo los productos y servicios que se
encuentran en el mercado, un analisis de la oferta
y demanda en el pais. Por ultimo, se evallan temas
de elementos legales que lo regulan, las politicas
publicas que surgen para proteger o fortalecerlo
y los programas que se generan para brindar
seguimiento y desarrollo del sector.

2.1. Definiciones

Como parte del estudio se utilizan diversos
términos especificos y para facilitar la comprension,
estos se explican a continuacion'’?

e Sector productivo. Administracion publica
y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria: principalmente se define
como aquellas actividades que se encuentran
a cargo de la administracion publica. Dentro de
este se encuentran la administracion del Estado
a través de los érganos ejecutivo y legislativo,
régimen fiscal, programas de administracion
publica de bienestar social, regulacién de la
actividad econdmica, relaciones exteriores,
actividades de defensa, mantenimiento del
orden publico y seguridad social de afiliacion
obligatoria. Para fines de este estudio, se hace
referencia especialmente a la regulacion de
programas que promueven el bienestar sociala
nivel de medio ambiente, asi como las politicas
de investigacion y desarrollo dentro de este y
la administracion de programas de proteccion
del medio ambiente (Naciones Unidas, 2009).

e Ocupaciéon principal. Gedlogos vy
geofisicos: son los profesionales que realizan
investigaciones relacionados a la exploracion
y extraccion de petroleo, gas y minerales,
proyectos de ingenieria civil, conservacion
del agua, evaluacion y mitigacion de los
efectos de desarrollo y proyectos para
disponer desechos en el medio ambiente.
Las ocupaciones que se clasifican dentro de
esta categoria son los gedlogos, geofisicos,

geomorfélogos, sismoélogos, vulcanodlogos,
hidrélogos, paleontdlogos y oceandgrafos.
Las tareas que realizan abarcan desde el
desarrollo de conceptos, teorias p métodos
relacionados a la materia, estudios de
elementos de la corteza terrestre, aplicacion
del conocimiento geoldgicos a proyectos de
ingenieria civil, estudiar fuerzas gravitaciones,
eléctricas magnéticas y termales que afectan
a la tierra, identificar diferentes propiedades
de recursos naturales como petréleo, gas y
minerales, asi como de las aguas superficiales
y subterraneas, entre otros. (DIGESTYC, 2016).

e Ocupacién complementaria.
Meteorodlogos: hacereferenciaalaspersonas
que realizan prondsticos a largo y corto plazo
sobre el clima e investigaciones relacionadas
a la dinamicas y estructura de la atmosfera.
Las ocupaciones dentro de la clasificacion
son los meteordlogos v los climatdlogos. De
manera general sus tareas principales son
la investigacion y estudios sobre los efectos
al medioambiente de movimientos de aire,
presion, temperatura, humedad, precipitacion,
actividad eléctrica, lluvias, etc., asi como
analizar el impacto de dichos factores sobre
los proyectos industriales y la actividad social y
economica [DIGESTYC, 2016).

2.2. Marco general del sector

A continuacion, se presenta brevemente la
historia del sector, su relevancia econémica y la
caracterizacion de sus productos o servicios a nivel
nacional.

2.2.1. Descripcion histérica del
sector en El Salvador

El sector productivo de El Salvador asociado a
Ciencias de la Tierra es Administracion Publica y
defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria. En el sector, la gestion publica puede
extenderseadiversosniveles, peroloque concierne
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al estudio se encuentra en la parte de la aplicacion
de la politica econdmica y social de la comunidad,
especialmente en la administracion publica de
programas que promueven el bienestar de salud,
medio ambiente y servicios sociales, incluyendo la
investigacion y desarrollo dentro de ellos (Naciones
Unidas, 2009). En el pais, las actividades cientificas y
tecnoldgicas que se realizan por instituciones de
Gobierno son reveladas a través del CONACYT. Los
servicios del sector se concentran en investigacion
y desarrollo experimental, control de calidad,
asesoramiento, levantamientos, observaciones
y ensayos corrientes. Los productos que se
generan a partir de este campo son revistas y
boletines, ya sea de manera impresa o electronica,
libros, patentes, licencias, ponencias en eventos
nacionales e internacionales, informes técnicos,
capitulos de libros y articulos arbitrados indexados
(CONACYT, 2017).

Desde la década de los 80, se han concentrado
esfuerzos en pro de la biodiversidad y la proteccion
de los recursos naturales. En 1994 se reclama la
necesidad urgente del Estado para facilitar la
proteccion, conservacion y mejoramiento del
medioambiente, como consecuencia de ello se
crea el Fondo Ambiental de El Salvador (FONAES])
como parte del Ministerio de Planificacion y
Coordinacion de Desarrollo Econdmico y Social. En
1997 se considerd vital un Secretaria de Estado que
formule, planifique y ejecute politicas de Gobierno
en medio ambiente y recursos naturales, por lo que,
bajo el Decreto Ejecutivo No. 27, surge el Ministerio
de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN])
el 16 de mayo del mismo afo.

De esta manera se constituye la primera institucion
en el ambito medio ambiental del pais. Luego de
que los sismos del 2001 generan innumerables
pérdidas para El Salvador, entre vidas humanas,
infraestructura y otros costos indirectos como los
incrementos del gasto publico, el déficit fiscal y
la atencion a las emergencias, surge la necesidad
de crear una institucion que vele por la gestion
del riesgo territorial. El SNET (Servicio Nacional de
Estudios Territoriales), adscrito al MARN, nace con
el fin de contribuir a la prevenciéon y reduccion
del riesgo de desastre, asi como de favorecer la
creacion de politicas, estrategias y programas que

favorezcan el control de la problemdtica a través
de las areas de geologia, hidrologia, meteorologia
y gestion de riesgos. Por otro lado, dentro del
rubro de la investigacion, fuerte y razon de ser
de la ocupacion analizada en este estudio, surge
la primera institucién que tiene como enfoque el
desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacion,
el Viceministerio de Ciencia y Tecnologia creado
bajo decreto ejecutivo No.12 en el ano 2009.
Posteriormente, con el objetivo de ser una entidad
implementadora en materia cientifico-tecnoldgico,
se origina el Nuevo Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia conocido como CONACYT. De esta
manera el sector encuentra apoyo e incentivos
para el desarrollo de diversas ramas de la ciencia,
incluidas las Ciencias Naturales.

Debido a que el sector tiene pocos ocupados, dada
la poca demanda de la carrera, aun no ha habido
logros que destaquen a nivel regional o del pais.
El desarrollo de las Geociencias se encuentra en
proceso de crecimiento y se espera que a futuro se
puedan obtener diferentes éxitos que destaquen la
labor de El Salvador.

2.2.2. Importancia del sectora
nivel nacional

El sector relacionado a las Ciencias de la Tierra en
El Salvador es el encargado de estar en constante
vigia de las situaciones atmosféricas, geoldgicas,
vulcanoldgicas, sismoldgicas, oceanograficas vy
entre otras que afectan no solo en la vida cotidiana
de la poblacidon sino, también, la actividad
econdémica del territorio.

El sector se encarga de realizar informes sobre las
circunstancias con las que se cuentan por medio
de sus diferentes centros repartidos a nivel nacional
y estos se comparten a nivel internacional para
poder predecir posibles fendmenos naturales
que afecten a la region; ademas, este provee
informacion sobre los diferentes comportamientos
del medio ambiente en El Salvador, desde sismos
hasta huracanes se explica en qué consisten y
como reaccionar ante ellos (SNET, 2019). Por otro
lado, la generacion de energia eléctrica por medio
de la geotérmica en El Salvador tuvo sus inicios
en 1975 y crecié constantemente; actualmente es
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LaGeo la Unica empresa encargada del desarrollo
de la geotermia en el pais (Consejo Nacional de
Energia (CNE], 2019).

Segun la consulta realizada con la técnica de
grupos focales a profesionales, docentes y
empleadores del area de estudio analizada en
los departamentos de Santa Ana, San Salvador, La
Libertad y San Miguel; la educacion superior en la
actualidad carece de una actualizacién oportuna
de pensum académico, pues se considera que la
formacion tedrica no responde a las exigencias del

campo laboral. Ademas, se expresa una diferencia
entre las instituciones privadas y publicas en los
esfuerzos para la actualizacion de herramientas
pedagdgicas, pues las instituciones privadas
realizan una actualizacion mas constante que el
area publica. Por otra parte, el sector de educacion
superior se ve afectado por la coyuntura social
actual, dado que se considera que el numero de
profesionales rebaza la oferta laboral.

El Salvador: Estadisticas socioeconémicas del sector administra-
cion publica y defensa, planes de seguridad social y de dfiliaciéon
obligatoria, periodo 2007 - 2018

Tabla 7.

UNIDAD DE q
concero DA o
q| DGy USDS Millones
(pmqos nominales) i
2 Produoaory'del sector con Porcentaje 640%  645%  6.98%
relacion al PIB respecto al PIB
Tasa de crecimiento de Porcentaje de o o
7 produccion del sector variacion 666%  581%

1,088.38 1,160.85 1,228.31 1,299.40 142464 1490.77 157551 1,5564.16 1,731.36 177644 1,869.78
7.04%
579%

ANOS

0 2011 2012 | 2013 | 2014 -

1,949.38

702% 697% 716% 688% 739% 735% 750%  7.48%

964% 464% 568% -136% 1140% 260% 526%  4.26%

Fuente: Elaboracion por ERAK Consultores con informacion del BCR, Sistema de Cuentas Nacionales [SCNJ, Base 2005.

Crdfica 1.

El Salvador: produccion y tasa de crecimiento de la Administra-
cion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion

obligatoria, periodo 2007 -2018
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Las Ciencias de la Tierra se refieren al desarrollo
cientifico, entendido como investigacion vy
desarrollo tecnoldgico; esta actividad representa
un elemento importante dentro del dinamismo
econdomico de El Salvador ya que provee de
informacion relevante sobre el medio ambiente
nacional. Dentro de la Tabla 7 podemos observar el
nivel de produccion del sector a precios nominales,
en promedio el sector ha contribuido con $1512.42
millones de USD (periodo 2007-2018); ademas,
resulta interesante observar lo sucedido entre
el 2013 y 2015 ya que, el sector paso de crecer al
568% a un negativo 1.36% para luego tener un
rapido repunte del 11.4%. En general, el sector ha
tenido una tasa de variacion positiva, pero con
inestabilidad.

En las entrevistas se resaltd que durante los Ultimos
anos se ha comenzado a dar un poco mas de
importancia a la rama, aunque aun no la suficiente.
Esto sucede especialmente dentro de la tematica
de proteccion medioambiental, puesto que es la
que se considera dentro de los planes quinquenales
de Gobierno. El plan de Gobierno 2019 — 2024 de
la presidencia de El Salvador establece al medio
ambiente como uno de sus ejes estratégicos. Entre
las principales apuestas se encuentran el fomento
del andlisis de riesgo del fendbmenos naturales, los
sistemas de alerta y observacion sistematica, analisis
cientifico e investigacion aplicada, la creacion de
una unidad de reduccion de riesgo de desastres,
entre otros; las que podrian ser una oportunidad
de desarrollo para las Ciencias de la Tierra y por
consiguiente para los profesionales del rubro (Plan
Cuscatlan, 2018).

2.2.3. Caracterizaciéon del
mercado de productosy
servicios a nivel nacional,
regional y mundial

De acuerdo con la informacion estadistica del
BCR, afinales de 2007 el sector de Administracion
publica presentd una producciéon de $1088.38
millones de USD, representando 6.4% del
PIB a nivel nacional. Para el afo 2018 el valor

producido ascendié a $1160.85 millones de USD,
lo que representa el 6.4% del PIB. Luego, con
una tasa de crecimiento promedio de 5.5% en
el periodo 2007-2018 se logrd una produccion
de $1949.38 millones de USD (7.5% del PIB). El
sector muestra signos de crecimiento, siendo
un sector importante a nivel nacional.

Al enfocarse en la parte de investigacion
y desarrollo, se puede obtener datos
comparables a nivel internacional. Dado que se
trata de la administracion publica como sector,
se enfatizard en el gasto en I+D que realiza
cada pais tomando la informacion disponible
mas actualizada como referencia. En el 2016,
El Salvador tuvo un gasto de $35.06 millones
de USD, siendo el segundo pais de la region
que menos invierte. A nivel latinoamericano,
el gasto es de $37,773.46 millones de USD.
En Iberoamérica esta cantidad asciende a
$55,083.46 millones de USD.

México es el pais que mas invierte en
Latinoamérica, con $5,239.32 millones de
USD para el 2016 (RICYT, 2018). La tendencia
de crecimiento del Gasto en Investigacion y
Desarrollo Experimental (GIDE] ha aumentado
en un 3.97 en términos reales para el periodo
de 2012 al 2017. En el 2017, el 1.26% se invirtio
en Medio Ambiente y Recursos Naturales. En
comparacion a nivel latinoamericano, el GIDE
al PIB supera a paises como Chile, Uruguay,
Colombia y Panama [Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia, 2017).

Analizando el mercado a nivel mundial a traves
de los pilares de competitividad propuestos
por el Foro Econdmico Mundial (FEM]) existe una
coincidencia directa entre uno de los aspectos
del pilar 12, innovacion, el cual es la calidad de
las instituciones de investigacion cientifica. Suiza
esta posicionado con 6.6 como el numero uno
en dicho elemento, seguido por paises como
Estados Unidos, Finlandia, Alemania y Paises
Bajos (World Economic Forum, 2017). Por lo que
se podria afirmar que son las economias mas
fuertes en investigacién y por consiguiente

El
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tengan mayor espacio para el desarrollo de
las ocupaciones de gedlogos y geofisicos. No
obstante, también es necesario resaltar que
Chile, una de las economias latinoamericanas
mas importantes, para el 2017, de los $70,1 miles
de millones de USD que exportd, el mineral
de cobre y el cobre refinado representaron el
21% y 24% respectivamente (OEC, 2018). Siendo
estos productos provenientes de la explotacion
de la tierra, se trata de un pais que brinda alta
relevancia a las Ciencias Geoldgicas, puesto
que su economia gira entorno a ello.

En todo el mundo, existen diferentes centros
dedicados a la Geologia y Geofisica que
destacan por su profesionalismo y calidad
investigativa, de las cuales la mayoria son
instituciones gubernamentales de los diferentes
paises. En Ameérica Latina, los paises con
mas centros de investigacion geoldgica son
Argentina con 4 y Chile con 12, siendo el que
posee Mas instituciones dedicadas a este rubro
en todo el mundo, incluyendo un Ministerio
de Mineria y distintas Divisiones de Codelco
(Corporacion Nacional del Cobre), la mayor
compania de explotacion minera del planeta.
Asimismo, destacan Canada con 6 y China
y Estados Unidos con 8 (Servicio Geoldgico
Mexicano, s.f.).

2.2.31. Analisis de lademanda de
servicios y productos

Dado que el sector identificado es Ia
administracion publica y que se ha centrado
especialmente en la parte de investigacion, no
se cuenta con clientes, sino de beneficiarios. De
manera especifica, se puede ubicar al sector
empresarial dedicado a proyectos de ingenieria
civil, cuyos estudios pueden funcionar como
base para su produccion, ademas de contar con
la accesibilidad de servicios de asesoramiento
para ello. Asimismo, las comunidades
vulnerables en tematicas medioambientales,
especialmente en tratamiento y contaminacion
de suelos, manejo de las aguas; asi como todos
aquellos sectores productivos dependientes

de prondsticos climaticos. De igual manera,
la poblacion salvadorena en general que es
informada de los posibles fendbmenos naturales
por medio de los monitoreo y analisis de riesgo
de los estudios territoriales.

De acuerdo con los datos del CONACYT, en este
rubro lo mas demandado se enfoca mas en los
servicios brindados que en productos. Para el
periodo 2013-2016 los proyectos mas solicitados
se enfocan en el campo agricola; no obstante,
en menor escala se encuentra el control vy
proteccion del medio ambiente y en aun menor
grado el drea de exploracion y explotacion
de la tierra (CONACYT, 2017). Asimismo, el
SNET afirma que la demanda se concentra
en los servicios brindados por las diferentes
estaciones de monitoreo del territorio nacional,
que son las mismas encargadas en informar
los acontecimientos a la poblacién, entre ellas
estan las estaciones sismicas; acelerograficas;
hidrométricas convencionales, telemétricas y
automaticas; y meteoroldgicas telemétricas y
convencionales [SNET, s.f.).

2.2.3.2. Anilisis de la ofertade
servicios y productos

El sector productivo, basado en el MARN vy
CONACYT, tiene poca dependencia de sus
proveedores, puesto que, segun un estudio
del ano 2016, del total de gastos el 81% va
dedicado a los salarios de personal, el 13%
a gastos de funcionamiento y solo un 6% se
invierte en capital, que incluye la compra de
equipos e instrumentos. Se destinaron $294.16
mil USD en equipos e instrumentos y tan solo
$23.68 mil USD en adquisicion de software. Es
necesario resaltar que durante ese afio no se
realizd inversion en terrenos o edificios, ya que
esto alteraria la estructura de los gastos vy, por
consiguiente, el tipo de proveedores con que
se relacionan.

Analizando los datos del sector para el ano
2016, se realizaron 22 proyectos de ciencias
exactas y naturales. Por otro lado, parte de



los objetivos socioecondmicos que se buscod
alcanzar son el control y proteccion del medio
ambiente y la exploracion y explotacién de la
tierra, representando el 7% y 2% del total de
proyectos investigativos respectivamente. En
cuanto a los productos, se derivan Unicamente
una patente y una ponencia de ciencias exactas
y naturales; por otro lado, se elaboraron 15
informes técnicos para dicha area (CONACYT,
2017).

Asimismo, el SNET se centra en cinco e€jes
principales: meteorologia, hidrologia, geologia,
oceanografia 'y riesgo territorial. Ademas
de ofrecer los servicios de divulgacion de
sus prondsticos, monitoreo y resultados de
diferentes estudios, enlista una serie de servicios
y productos junto a las tarifas que cobran,
estos son en hidrologia e hidrogeologia,
enfocado en la parte de analisis de laboratorio;
meteorologicos, desde el mantenimiento
técnico y de infraestructura como en el disefio
de reportes y asesorias O capacitaciones;
informacion geografica impresa y diversos
servicios de geologia de creaciéon de informes
o interpretacion de vulcanologia, geologia vy
sismologia (SNET, s.f.].

2.2.3.3. Retos y oportunidades
del sector econémico

El principal reto del sector es aumentar el nivel
de inversion en investigacion y desarrollo.
El Salvador es de los que menos invierte en
toda la region, por o que supone una enorme
desventaja para el crecimiento del rubro. Dentro
del presupuesto de la nacion debe haber
mayor importancia al sector investigativo, ya
que no solo afecta a una rama productiva, sino
que los resultados obtenidos a través de esta
benefician a diferentes fracciones econdmicas
del pais y a la poblacién en general.

Una oportunidad que puede ser aprovechada
es buscar el apoyo de otros paises. Costa
Rica destina $260.87 millones de USD en
investigacion y desarrollo (RICYT, 2018], es

decir, aproximadamente 7.5 veces mas de lo
que invierte El Salvador. Una alianza estratégica
en la que se instruya paso a paso sobre qué
factores impulsar, qué errores evitar y cOmo
manejarse en el camino al desarrollo cientifico-
tecnoldgico facilitaria al pais buscar un nuevo y
mejor rumbo para el sector, ya que contaria con
el respaldo de otra nacion que en un tiempo se
encontré en una posicion similar y que ha sido
exitosa acorde a las decisiones que ha tomado
dentro del rubro.

La industria relacionada a Ciencias de la Tierra
tiene una gran oportunidad en desarrollar
energias que minimizan el grado de
contaminacion como lo es la geotermia; esta
puede ser utilizada tanto para la produccion
de energia eléctrica, centros turisticos, secado
de frutas y entre otras cosas (LaGeo, 2019).
Invertir en desarrollar esta industria es muy
importante debido a que no solo se estaria
expandiendo la economia sino, ademas, se
cumple con algunos de los objetivos del
desarrollo sostenible [ODS); por ejemplo, el
ODS7 consiste en asegurar el acceso a energias
asequibles, fiables, sostenibles y modernas para
todos e incluso el ODS8 consiste en fomentar
el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno y productivo, y el
trabajo decente para todos, solo por mencionar
algunos (Naciones Unidas , 2015).

En las entrevistas realizadas, los principales retos
que fueron identificados estan relacionados el
mercado educativo y al laboral. La cantidad de
personas que estudia la carrera es muy baja,
especialmente con las mujeres. Esto podria
deberse a que el plan de estudios esta siendo
poco atractivo y porque hay desconocimiento
de cémo funciona el rubro. Asimismo, un grave
problema que se presenta en el mercado laboral
es que en la mayoria de las ocasiones que surge
una emergencia o trabajo relacionado a las
Geociencias se contrata a empresas o personal
extranjero para realizar los trabajos que los
profesionales en geofisica del pais podrian
hacer, por lo que tienden a verse desplazados
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en varios proyectos.

Segun la investigacion de campo realizada
en los grupos focales en los departamentos
de Santa Ana, San Salvador, San Miguel y La
Libertad, las principales opiniones en cuanto a
los que se enfrentan las instituciones educativas
son:

e |a ensefanza de nuevas tecnologias,
simuladores y programas informaticos.

e Generar mayores oportunidades de
pasantia o becas para estudiantes
destacados.

e Mejorar la infraestructura.
e Operatividad los conocimientos teoricos.
e Contratacion de personal capacitado para

cada una de las areas académicas que se
deben atender.

e Generar mayores espacios para la
investigacion y la generacion de ideas
innovadoras.

e  Flexibilizar horarios y tramites internos.

e Generar alianzas con la empresa privada,
para la generacion de mayores espacios de
practicas profesionales.

2.3. Marco legal y politico del
sector

El rubro de la Ciencias de la Tierra en El Salvador
se encuentra gestionado por institucionalidades
que velan por el desarrollo cientifico y
tecnoldgico. Desde el ambito legal, la Ley de
Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico vy la Ley del
Medio Ambiente son las que lo delimitan. En
cuestion de politicas publicas, estan la Politica
Nacional de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, la
Politica Nacional de Medio Ambiente y la Politica

Nacional de Salud. Asimismo, se encuentra en
desarrollo el programa Creando Conocimiento.
Todas las iniciativas anteriores tienen por
finalidad la promocion de la investigacion
cientifica como medio para el desarrollo del
pais, por lo que dedican parte de sus esfuerzos
a fortalecer el rubro de interés dentro de este
estudio, generando asi mayores oportunidades
para los gedlogos y geofisicos.

2.31. Leyes que regulan el sector
en El Salvador o en otros paises

La Ley de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico
fue emitida el 14 de diciembre de 2012, decreto
numero 234, y finalmente publicada el 19 de
febrero de 2013.

Surge bajo la materia de Cultura y Ciencia
para la rama del Derecho Administrativo con
el objetivo de establecer las directrices para el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia a través
de la definicidon de instrumentos y mecanismo
institucionales y operativos fundamentales
para la implementacion de la Politica Nacional
de Innovacion, Ciencia y Tecnologia. Algunos
aspectos que regula giran en torno a la Politica;
desde las lineas de accion, contenido vy fines
hasta la creacion de organismos para promover
procesos de innovaciéon. Asimismo, el Sistema
Nacional de Innovacion, Ciencia y Tecnologia
con sus respectivas facultades y componentes.
También elementos como el Observatorio
Nacional de Ciencia y Tecnologia junto a sus
finalidades, financiamiento, presupuestos
y régimen salarial. Otros temas como los
incentivos al desarrollo cientifico y tecnoldgico
también son abarcados (Asamblea Legislativa,
2013).

La Ley del Medio Ambiente fue emitida el 2 de
marzo de 1998, decreto numero 233 y publicada
el 4 de mayo del mismo ano. Se encuentra bajo
la materia de Derechos Sociales y Entidades
de Servicio, submateria de Medio Ambiente,
para la rama de Derecho Medioambiental.



Tiene por objeto la proteccién, conservacion
y recuperacion del medio ambiente; el uso
sostenible de los recursos naturales, asi
como la gestion ambiental publica y privada
como obligacion basica del Estado. Entre los
elementos que regula esta la Politica Nacional
del Medio Ambiente, el Sistema Nacional de
Gestion del Medio Ambiente, la participacion
de la poblacién en la gestion ambiental, los
instrumentos de la Politica del Medio Ambiente,
Planes de Desarrollo y Ordenamiento del
Territorio, el Sistema de Evaluacion Ambiental,
informacion ambiental, incentivos ambientales,
educaciéon y formacién ambiental, prevision
y control de la contaminacién, emergencias
y desastres ambientales, recursos naturales
sostenibles, areas protegidas, entre otros temas
ligados a la preservacién del medio ambiente
(Asamblea Legislativa, 1998).

2.3.2. Politicas publicas
relacionadas al sector

La Politica Nacional de Innovacion, Ciencia vy
Tecnologia surge en el afio 2012 por medio
de las instituciones de la Secretaria Técnica
de la Presidencia, Ministerio de Economia vy
Ministerio de Educacién. Tiene como objetivo,
“establecer un marco general para el fomento
y la coordinacién de la investigacion cientifica y
tecnoldgica con el fin de contribuir al desarrollo
sostenible y al bienestar social mediante
la generacion y difusion del conocimiento
y la innovacién, orientadas a mejorar la
competitividad, lograr una transformacion
productiva nacional y alcanzar niveles
sostenidos de crecimiento”.

Asimismo, se busca superar tres retos
principales: el disefio de un programa de
formacion cientifica, la necesidad de un sistema
de I+D eficiente y el fortalecimiento de la
institucionalidad e infraestructura de innovacion,
ciencia y tecnologia (Viceministerio de Ciencia
y Tecnologia, 2012).

La Politica Nacional de Medio Ambiente es
regulada por el Ministerio de Medio Ambiente
y Recursos Naturales y la version empleada es
una actualizada del 2012. Su objeto principal es
revertir la degradacion ambiental y reducir la
vulnerabilidad frente al cambio climatica. Posee
seis lineas prioritarias de accion, la restauracion
y conservacion inclusiva de ecosistemas,
saneamiento  ambiental integral, gestion
integrada del recurso hidrico, incorporacion
de la dimensién ambiental en el ordenamiento
territorial, responsabilidad y cumplimiento
ambiental y adaptacion al cambio climatico y
reduccion de riesgos. Anteriormente se usaba
la versiéon de la politica del afo 2004, ya que
la ley que la regula propone que se renueve
cada cinco afnos para tener un mejor enfoque
y alineacion de la estrategia con la realidad
medioambiental del pais [MARN, 2012].

La Politica Nacional de Salud 2015-2019 es
producto del esfuerzo del Ministerio de Salud.
Tiene por objetivo “garantizar el derecho a
la salud de todas las personas mediante un
Sistema Nacional de Salud integrado, solido, que
fortalezca sostenidamente lo publico y regule
efectivamente lo privado, con un abordaje de
determinacion social de la salud y la aplicacion
plena de la estrategia de APS-I [Atencidon
primaria de salud), sumando esfuerzos hacia la
cobertura universal de salud, el acceso universal
a la salud, busqueda constante de la equidad
y de un ambiente sano y seguro, a través de
la promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad, curacion y rehabilitacion”.

Si bien la politica pareciera pertenecer mas a
otro sector, uno de sus ejes estratégicas es la
gestion de la salud ambiental, el cual fue creado
para responder a la necesidad de comprender
las relaciones entre la humanidad y la naturaleza
para enfrentar las crisis globales que se derivan
de ellas. Dentro de este, se incluyen tanto el
enfoque investigativo como de formacioén en la
tematica medioambiental y para afinidad con el
estudio, en ciencias bioldgicas (MINSAL, 2016).




2.3.3. Programas publicos o
privados vinculados al sector

El programa, Creando Conocimiento es
implementado por el Viceministerio de Ciencia
y Tecnologia y tiene por objetivo fortalecer
la investigacion cientifica, tecnoldgica y de
innovacion a nivel nacional, asi como desarrollar
los vinculos entre el sistema académico, de
investigacion y el sector productivo nacional.
Surge como una iniciativa de la Ley de Desarrollo
Cientifico y Tecnoldgico bajo el concepto de
que para alcanzar un mayor desarrollo se debe
generar conocimiento, siendo la investigacion
en ciencia, tecnologia e innovacion el canal
para reducir la vulnerabilidad econdmica vy

social del pais, generando de esta manera
un impacto sobre la calidad de la vida de los
salvadorefios. Entre los principales logros
se encuentra la creacion de dos centros
de investigacion, el Centro Nacional de
Investigaciones Cientificas de El Salvador
(CICES) y Centro Nacional de Investigaciones
en Ciencias Sociales y Humanidades (CENICSH];
un parque cientifico, que incluye agroindustria
y ciencias e ingenierias, y la generacién de
postgrados dentro de la rama, al momento
disponibles doctorados (en Biologia Molecular
y Matematica), maestrias (Didactica de la
Matematica, Matematica Fundamental vy
Peligrosidades  Naturales) y diplomados
(Biologia Molecular, Gestores Publicos en CTl y
en Idioma Inglés) (Viceministerio de Ciencia y
Tecnologia, s.f.).



3.MERCADO LABORAL: OCUPACIONES Y COLOCACION

El sector CIIU analizado es “Administracion
publica y defensa; planes de seguridad social
de afiliacion obligatoria”, por lo que dada
su naturaleza la concentracion esta en el
empleador publico. No obstante, también
existen contratantes privados u ONG, pero
normalmente son trabajos por proyectos. El
tipo principal de ocupacion es investigativa
(CONACYT, 2017).

En el contexto de El Salvador, no existe variedad
de instituciones dedicadas a la investigaciéon y
es en menor escala cuando se busca centrar
en una rama especifica de las ciencias naturales
como la geologia y geofisica. El presente

Tabla 8.

estudio se ha centrado en el andlisis de dos
instituciones principales que reunen en esencia
lo que hace el sector, MARN y CONACYT. Segun
datos de REDISAL, para el aino 2017, de los 937
investigadores registrados, 339 pertenecen
a Ciencias Naturales. En el MARN, el area de
Manejo Sostenible de Recursos Naturales
cuenta con 187 empleados, donde se concentra
en subdivisiones como saneamiento ambiental,
ecosistema y vida silvestre, evaluacion vy
cumplimento  ambiental 'y  observatorio
ambiental y puestos del tipo profesional
técnico, especialista, técnico y colaborador
especializado (MARN, 2019).

El Salvador: Relacion entre dreas empresariales y ocupaciones relacionadas

al area de Ciencias de la Tierra y Ciencias relacionadas al medio ambientes

Administracién publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria

SECTOR ECONOMICO AREA / EMPRESA OCUPACION CNOES

CONACYT
MARN (SNET)

1223 Directores de Investigacion
2131 Meteordlogo

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion de la ClIU Rev. 4, CASALCO, CNOES 08 y EHPM.

Basandose en el manual de la CNOES, las
principales funciones para la ocupaciéon de
gedlogos y geofisicos son las siguientes:

e Desarrollar investigaciones,
teorias y métodos

conceptos,

e Interpretar datos y generar informes

e Utilizar programas y equipos para la

deteccioén de problemas geoldgicos

e Estudiar y medir propiedades fisicas de la
tierra, mar y atmosfera

e |dentificar depdsitos naturales de petréleo,
gas y minerales

e Aplicar el conocimiento en proyectos de
construcciéon y de recuperacion de tierras

13 Para esta tabla se relacionaron las dreas empresariales con las ocupaciones de mayor relacion con el drea Frascati.
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El sector sobrevive con base en el gasto en
investigacion y desarrollo (I+D]) que realice
el pais, ya que se trata a nivel publico y por
consiguiente depende de lo que cada Gobierno
destina al rubro. Segun datos del CONACYT,
El Salvador para el aio 2016 tuvo un gasto de
$35.06 millones de USD, lo cual representaba tan
solo el 0.1% con relacién al PIB. Datos del Banco
Mundial afirman que desde el 2007 al 2016 la I+D
al PIB ha crecido en 12.5%, con notables bajas
en el periodo 2009-2012 posiblemente debida
a la crisis mundial del 2008 (Banco Mundial,
2017). Dentro de este contexto la CEPAL sefalé
la necesidad urgente de fortalecer las politicas
publicas para desarrollar las capacidades de
innovacion en el sector, especialmente para
aquellos paises con un [+D al PIB menor de
0.5%, ya que en los paises latinoamericanos a
diferencia de paises desarrollados, las empresas
privadas no aportan una parte significativa en la
[+D y toda la tarea recae en el Gobierno (CEPAL,
2004).

El crecimiento del sector depende de las
inversiones que se realicen en investigacion
y desarrollo. Segun los datos observados,
esta cantidad estd un tanto estancada y se
queda atrds a comparacion de otros paises
de la misma region, por lo que todo el sector
podria verse paralizado o creciendo a un ritmo
demasiado lento. Debido a que no se estan
destinando recursos al rubro, la empleabilidad
también se veria afectada y el mercado laboral
puede verse imposibilitado a absorber a nuevas
personas que deseen entrar en él.

3.1. Analisis de la demanda:
empleadores

El perfil para ejercer como gedlogo y geofisico,
o cualquier divisiéon afin dentro de esta rama de
la ciencia, se encuentra principalmente buscado
para areas de investigacion, especialmente de
campo. La carrera mas solicitada por el mercado
son la Ingenieria o Licenciatura en Geologia o
Geofisica. De igual manera, se requiere de 3a 5
anos de experiencia.

e Conocimientos: manejo de aguas, mineria,
proyectos de ingenieria civil, métodos de
exploracion, muestreo y aseguramiento
del control de calidad, disefio geotécnico,
inspecciones geotécnicas y planes de
instrumentacién y monitoreo.

e Habilidades Técnicas: manejo de
Microsoft Office, manejo de programas de
geoestadistica e interpretacion de datos.

e Aptitudes (habilidades blandas):
trabajo en equipo, creatividad, iniciativa,
adaptacion a los cambios, resiliencia, y
resolver conflictos.

En las entrevistas se resaltd que las principales
habilidades técnicas que solicita el mercado
laboral son las habilidades matematicas, el
uso de softwares especializados del area,
el disefo y ejecucion de proyectos y las
aptitudes cientificas. Asimismo, requieren de
ciertas capacidades blandas relacionadas a las
competencias personales de los profesionales
como la responsabilidad, puntualidad y el
trabajo en equipo.

De la consulta realizada en los grupos focales,
se pudieron establecer habilidades técnicas
y blandas comunes a los profesionales. Las
habilidades técnicas mencionadas son:

e El conocimiento y practica de mas de un
idioma.

e Manejo integral de Ofimatica (Microsoft
Excel, Word, Power Point y otros).

e Capacidad de analisis y aplicacion de teoria
a la resolucion de problemas.

e Uso adecuado de redes sociales.
Por otro lado, las habilidades blandas

identificadas para cualquier  profesional
graduado de una carrera universitaria son:



e Buen manejo de las responsabilidades y el
trabajo en equipo.

Pensamiento critico.

Proactividad.

Inteligencia emocional.

Etica profesional.

Pensamiento analitico.

Capacidad de emprender.

Estas habilidades son importantes para
un profesional pues se requiere un buen
manejo y desempeno en trabajo en equipo
para el desarrollo de las investigaciones y
observaciones realizadas por este sector
profesional.

Tabla 9.

relacionadas alm
geogrdfica. Periodo 2013 - 2018 14

La poblacion ocupada se entiende como
aquellas personas que estan econdémicamente
activas y poseen un trabajo que les genera
una remuneracion © ganancia o que no recibe
paga por laborar en un establecimiento familiar
(DIGESTYC, 2012). Esta informacion puede ser
encontrada en la base de datos de la EHPM a
nivel ocupacional. Para el sector, se entiende
como ocupadosaaquellos gedlogos, geofisicos
o afines de profesibn que se encuentran
empleados. Es importante analizar la variable
porque permite evaluar el crecimiento del
sector y la capacidad de absorcion laboral del
mercado que representa para los estudiantes o
aspirantes de la carrera Licenciatura en geofisica.

El Salvador: Poblacion ocupada en el drea de ciencias de la tierra y ciencias
io ambiente segun sexo, rangos de

ad y zona

Rango de edad

~ 1
25 8 8 25 4 29 33
[ 2014 [N 8 10 28 7 31 38
[ 2015 [T 1 3 9 3 9 12
[ 2016  [EREEEEI 3 3 11 5 9 14
6 2 2 6 1 7 8
[ 2018 R 4 2 12 4 10 14

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con datos de la EHPM.

Crdfico 2.

El Salvador: proporcion de ocupados en Ciencias d

e
relacionadas al medio ambiente, periodo 2013 - 2018.
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14 | os datos de poblacion ocupada corresponden a los datos muestrales de los ocupados en las ocupaciones presentadas en la tabla 6.
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Laproporcionhistéricadelosocupadosrespecto
al género desde el 2013 deja en evidencia que
existe una segregacion ocupacional por sexo
en el sector Administracion publica y defensa,
planes de seguridad social y de afiliacion
obligatoria. Los datos utilizados en la grafica
provienen de las EHPM y estos reflejan que para
el ano 2015 mas del 90% de los profesionales
ocupados en ciencias de la tierra y ciencias

Crdfica 3.

relacionadas al medio ambiente son hombres;
mientras que, menos del 6% son mujeres.
Generalmente, se ha considerado a esta
ocupacion como una actividad especifica de
los hombres, y la tendencia que se observa en
estos ultimos 6 anos es bastante representativa
de esta creencia. Los datos confirman que la
mayor cantidad de ocupados corresponde al
género masculino.

El Salvador: Proporcion de ocupados del drea de ciencias de la

tierra y ciencias relacionadas al medio ambiente, segun rango
de edad, periodo 2013-2018
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Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con datos de la EHPM.

La proporcion de ocupados en ciencias de la
tierra y ciencias relacionadas al medio ambiente
segun los rangos de edad, en el periodo 2013-
2018, muestra que mas del 70% de los ocupados
tienen 30 afnos y mas. Los jovenes menores a

30 afos se encuentran en desventaja como
poblacion ocupada, ya que representan menos
del 30% de la poblacion ocupada en esta
clasificacion.



- El Salvador: Proporcion de ocupados del drea de ciencias de la
Crdfico 4. tierray ciencias relacionadas al medio ambiente, segun drea

geogrdfica, periodo 2013-2018

100%
O
B
7
il
50

EC- -

a0
30
20
10

E -

2013 2014 2015

0% I I I I I I

2016 2017 2018

HRural mUrbana

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con datos de la EHPM.

La mayoria de los ocupados se encuentran en
el area urbana. En el grafico anterior se puede
observar que mas del 70% de los ocupados en
ciencias de la tierra y ciencias relacionadas al
medio ambiente provienen del drea urbana. La
diferencia en las proporciones de los ocupados
por zona geografica puede deberse a que
la zona urbana es donde se desarrollan mas
proyectos coherentes con el desarrollo de la
administracion publica y defensa, planes de
seguridad social y de afiliacion obligatoria.

3.2. Analisis de la oferta:
ocupaciones

La Poblacién Econdmicamente Activa [(PEA),
estd constituida por las personas que poseen
la edad para trabajar y que a la vez ofrecen

su fuerza de trabajo al mercado laboral. En
ese sentido, representa la oferta dentro de un
mercado laboral cualquiera, en otras palabras,
es la sumatoria de la poblacion ocupada vy
poblacién desocupada (DIGESTYC, 2012).
Los datos disponibles en la EHPM muestran
estimaciones correspondientes a la PEA total
por zona geografica y sexo; por lo que no es
posible determinar PEA por grupo ocupacional.

Por lo anterior, y con el fin de realizar un analisis
mas proxy al comportamiento de la oferta
laboral en la ocupacién de ingenieria mecanica
se presentan datos sobre los profesionales que
ingresan cada ano al mercado laboral. Es decir,
se evalla los aumentos a la oferta laboral, con
la graduacion de profesionales en carreras
relacionadas a la ocupacion CNOES.




Tabla 10.

Carrera universitaria

Licenciatura en Geofisica 21 2|4

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con informacion del MINEDUCYT.

El nimero de graduados no muestra una
tendencia clara. COmo se puede observar en la
Tabla 10 donde se muestran los graduados entre
el 2013 y 2017 estos son bastante escasos y muy
variables, tomando extremos donde no se tuvo
ningun graduado y maximos de cuatro personas
en un mismo ano. Los datos dan a conocer que
el aumento de nuevos profesionales relacionados
al tema, desarrollados en El Salvador, es muy
incierto, dada la tasa de matricula, promedio de
4% en el mismo periodo, podria decirse que van
a aumentar los graduados, pero realmente resulta
casi imposible sostenerlo por su variacion.

El Salvador: Cantidad de graduados por carrera de estudios de
educacion superior, periodo 2013 -2017
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3.3.Cruce entre demanday
oferta - Salarios esperados

En este apartado se analiza, principalmente, como
se distribuyen los ingresos devengados por los
ocupados con relacion a las Ciencias de la Tierra.
Especificamente, se hace la comparacion entre los
salarios promedios de los hombres y mujeres, por
rango de edad (mayor y menor a 30) y seguin zona
geogrdfica (urbana vy rural). Estas comparaciones
resultan de interés y son importantes para poder
hacer andlisis sobre el nivel de desigualdad que
existes sobre cada variable. Ademas, conocer
esta informacion puede ser la base para impulsar
politicas con el fin de disminuir las brechas salariales
promoviendo el desarrollo de la poblacion.

El Salvador: Salario promedio mensual de la clasificacion

Tabla 11.

Frascati de ciencias de la tierra y ciencias relacionadas al medio
ambiente, periodo 2013-2018 ®

Afio
2013 $51159  $42165 § 30823 § 54788 § 24200  $523.96
2014 $56990  $334.15 § 29602 §  600.35 § 24317  $582.84
2015 $80973  $35.73 § 49980 § 97270 §$140237  $671.85
2016 §72622  $55863 §  566.85 § 72397 § 89785  $57501
2017 $62099  $61227 § 42930 $ 68198 § 55000  $628.64
2018 $51420  $41819 § 35049 § 50798 § 33371  $548.00

5 para el calculo de los salarios promedios ponderados se consideraron todas las ocupaciones de la tabla 6, descrita en la metodologia

)«




Crdfica 5.

El Salvador: salario promedio de ciencias de la tierra y ciencias

relacionadas al medio ambiente, segun sexo, periodo 2013 -

2018
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Fuente: elaboracion de ERAK Consultores con informacion de la EHPM

Los salarios promedios mensuales segun
género muestran que los salarios mantienen
una tendencia volatil tanto para mujeres como
para hombres, sin embargo, se observa que los
hombres perciben mayores remuneraciones
econdmicas en comparacion con las mujeres. En

promedio las mujeres perciben $450.27, mientras
que los hombres $640.44 a partir del afio 2015 en
los hombres se presenta una tendencia al alza en
los niveles de salario promedio. Mientras que los
salarios de la mujer se observa una tendencia al
alza para el 2014.

El Salvador: Salario promedio mensual de la clasificacion

Grdfica 6. Frascatide ciencias de la tierra y ciencias relacionadas al medio

ambiente, segun rango de edad, periodo 2013 - 2018.
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Fuente: elaboracion de ERAK Consultores con informacion de la EHPM




Los mayores salarios son obtenidos por las
personas de 30 afos y mas. La grafica 6 denota
la brecha salarial existente entre rangos de edad;
las personas mas jévenes se encuentran en una

posicion desventajosa en comparacion con el
grupo mencionado al inicio, en promedio los
mayores o iguales a 30 afios ganan $672.48,
mientras que los menores de 30 afios $409.95.

El Salvador: Salario promedio mensual de la clasificacion

Grdfica 7. Frascatide ciencias de la tierra y ciencias relacionadas al medio

ambiente, segun zona geogrdfica, periodo 2013 - 2018

1600.00

1400.00

1200.00

1000.00

800.00

&00.00

400.00

200.00

0.00

2013 2014 2015

2016 2017 2018

HRural mUrbana

Fuente: elaboracion de ERAK Consultores con informacion de la EHPM

Los salarios promedio segun zona geografica
dejan en evidencia la ventaja que tiene el area
urbana. La grafica 7 tiene una tendencia bastante
marcada en la diferencia de los salarios mensuales

promedios. El grupo urbano es beneficiado a
la hora de recibir un pago por su trabajo, las
personas del area rural reciben en promedio un
salario menor en un 45% aproximadamente.



4. MERCADO EDUCATIVO: CARRERAS, BECAS Y CREDITOS

DE ESTUDIOS

La Unica carrera que se relaciona al sector es la
licenciatura en Geofisica y es ofrecida Unicamente
por el sector publico, especificamente en la
Universidad de El Salvador (UES). Pertenece a la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica y es
regida por la Escuela de Fisica, como una de sus
tres opciones dentro del rubro,acompanada porla

4.1. Relacion entre ocupaciones y
carreras

licenciatura en Fisica y el profesorado en Ciencias
Naturales. Respecto a la calidad de recurso
docente, en la UES se poseen profesionales
capacitados para impartir materias dado que para
ser docente deben pasar un proceso por el cual
demuestran sus conocimientos en las diversas
materias.

El Salvador: Cantidad de matriculados por carrera

Tabla 12.

2017

de estudios de educacion superior, periodo 2013-

Carrera universitaria

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con datos del MINEDUCYT

La oferta académica dada por la UES es relevante
para el mercado laboral, el pensum de la
Licenciatura en Geofisica es apreciado por los
principales demandantes de esta carrera y afines.
Como se puede observar en el perfil de salida de
los estudiantes de Geofisica en la UES (seccion 4.2)
cuentan con actitudes como disefo y realizacion
de levantamientos geofisicos que coincide entre
lo minimo deseado por los demandantes de
estos profesionales (seccion 3.1).

Asimismo, los graduados cuentan con las aptitudes
necesarias para especializarse en lo requerido por

29 28 57 29 28 57 43 40 83 45 43 88 49 35 84

2015 2016

el mercado, aunque estas especializaciones es
necesario tomarlas fuera del pais. Por otro lado, el
numero de estudiantes que optan por esta carrera
muestra un crecimiento promedio del 11% a lo
largo del periodo 2013-2017, es decir, la demanda
de esta carrera se encuentra en expansion.
Cabe mencionar que no se puede concluir si los
demandantes son satisfechos con las habilidades
blandas (como trabajo en equipo) desarrolladas
en estos profesionales ya que no se menciona
dentro de la informacién encontrada sobre la UES.
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El Salvador: Hombres y mujeres matriculados en el
area de ciencias de la tierra y ciencias relacionadas

al medioambiente, periodo 2009 - 2017.
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Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con datos del MINEDUCYT.

En este mercado educativo, solo existe una carrera
y una institucion educativa con oferta relacionada
al rubro de la ocupacion, es decir, la licenciatura
en Geofisica en la UES, por lo que no se puede
comparar con otros.

La participacion de los hombres en la matricula de
la carrera de Geofisica s menor en comparacion
a las mujeres. En promedio, las mujeres tienen una
tasa de matricula del 51.69% en el periodo 2013-
2017. Cada afno es mayor el nimero de mujeres
que incursionan en esta carrera en relacion con los
hombres. La diferencia, en promedio, es minima y
podria decirse que se encuentran balanceados.
No se dice lo mismo al hablar sobre los ocupados
debido a que, aunque son mayoritariamente
mujeres quienes estudian geofisica, las mujeres
no se ven representadas como ocupadas en el
sector segun los datos de la EHPM.

4.2. Perfil de salida del
estudiante segun carrera

Licenciatura en Geofisica

El objetivo de creacion de la carrera es formar
profesionales en el area de la Geofisica con una
fuerte base matematica, fisica y geoldgica que
les permita conocer los aspectos fundamentales
tanto de la fisica de la tierra sélida, como de la
atmaosfera y el océano para aportar mediante
la investigacion y la prestacion de servicios en
materia geofisica, especialmente relacionado a
problemas de la region. Tiene una duracién de 5
anos en la que se desarrollan 10 ciclos con un total
de 42 materias que conforman el plan de la carrera.

e Conocimientos  adquiridos: disefio vy
realizacion de levantamientos geofisicos,
analisis e interpretacion de medidas geofisicas,
investigaciones en problemas ambientales
de las areas de Fisica Soélida principalmente y
en menor escala aspectos de Oceanografia
Fisica y Fisica de la Atmdsfera, conocimiento
de las matematicas, fisica, quimica y geologia
y su aplicacion. Las especializaciones que
puede tomar son vulcanologia, sismologia,
exogeologia, metalogenia, gemologia,
hidrogeologia, geologia de minas, entre otras



(MINCULTURA, 2014).

e Habilidades genéricas de Ila carrera:
disposicion a nuevos conocimientos a
través de la investigacion y trabajos multi
disciplinarios, manejo de instrumentos de
precision, uso de la informdtica y ciencias

4.3, Oportunidades de becas en
el sector

computacionales, manejo de equipo de
levantamientos geofisicos y dominio de una
lengua extranjera (Universidad de El Salvador,
20Mm).

El Salvador: Oportunidades de becas de educacién
superior para el mercado educativo identificado

- CARRERA NOMBRE DE LA BECA INSTITUCION QUE OTORGA

Beca remunerada UES

Todas las carreras

2 Licenciatura en Geofisica

FANTEL

Universidad de El Salvador

FANTEL/FEDISAL

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con investigacion de opciones de Beca en las distintas instituciones

Las principales becas que apoyan al desarrollo
de lo relacionado a las Ciencias de la Tierra son
limitadas. La becaremunerada UES, otorgada por la
institucion a la que hace referencia el nombre, esta
abierta para cualquier carrera que el interesado
desee cursar dentro de sus instalaciones. Por otro
lado, labeca FANTEL, ofrecida por FANTEL/FEDISAL,
cubre una gran cantidad de carreras que pueden

ser estudiadas tanto dentro como fuera del pais.
Ambas becas buscan cubrir casi en su totalidad
los gastos académicos con los que pueda incurrir
el estudiante, debido a esto ambas ofrecen una
gran oportunidad de desarrollo para la poblacion
que desea continuar con sus estudios.




4.4. Oportunidades de créditos
educativos

Tabla 14. El Salvador; Oportunidades de créditos educativos
para estudios de educacion superior

; A TASA PLAZO MAXIMO DE
AREA DE ESTUDIO | INSTITUCION PROMEDIO PAGO CONDICIONES GENERALES

-Carta de aceptacion de estudiante en el
centro de estudios.

-Carrera, costo y periodo de estudio, sellado
y firmado.

-Plan de estudios.

-Fiador.

Clientes de escasos recursos:

- Declaracion jurada de ingresos que no
superen los 1,000.00 USD$.

- Documentacion crediticia (solicitud,
declaracion jurada, autorizacion para
compartir informacion, etc.)

-Carta de aceptacion de estudiante en el
centro de estudios.

-Solicitud de crédito completamente llena,

letra legible y firmada por solicitante.
-J0ICIUa ae Creano compietdimente nend,

letra legible y firmada por solicitante.
ND ND - Copia de constancia de nota PAES
- Plan de desembolsos con fechas y montos
y
especificos.
- Detalle del presupuesto de gastos, se
debera especificar en qué se invertira el
monto solicitado.
-Constancia de ingresos del grupo familiar.
-Pensum de la carrera.
Ciencias y tecnologia ~ Bandesal 10%-11% 15 afios plazo -Estudio socioeconémico otorgado por el
banco.
-Plan de desembolsos especificos.
-Presentar DUl y NIT.
-Notas actualizadas en caso de que la
persona ya se encuentre estudiando.
-Constancia de grupo familiar.
-Pensum de la carrera.
-Presupuesto de gastos, incluyendo
manutencion, colegiatura y matenial didactico.

-Carta de aceptacion de la universidad.
-Calificaciones de estudio del estudiante.
-Apertura de cuenta de ahorro.
-Solicitud de financiamiento debidamente
o o = llena y firmada.

8.50%-10%  15afios plazo. AEsta?ilos de cuenta bancarios de los Gltimos
6 meses del solicitante y /o fiadores.
-Pensum de la carrera.
-Constancia laboral del solicitante y/o
fladores (En caso de ser asalariado).

Fuente: Elaboracion de ERAK Consultores con datos de las instituciones bancarias que otorgan créditos educativos

Ciencias y tecnologia ~ Banco Agricola 8% - 10% 15 afios plazo

Banco

Ciencias y tecnologia ¢
y g Promérica

15 afios plazo y 8

Ciencias y tecnologia ~ Bancovi N/D afios de gracia,

BAC

Ciencias y tecnologia Credomatic

) s




Hay una gran diversidad de créditos educativos
para las personas que deseen continuar sus
estudios superiores en el sector relacionado a las
Ciencias de la tierra. Estos son ofrecidos por una
amplia gama de instituciones financieras como
Banco Agricola, Banco Promérica, entre otros.

Por lo general, estos son propuestos a 15 afos
plazo, desde tasas que varian de 8% a cerca del
13% anual. Como requisitos fundamentales son
carta de aceptacion del estudiante en el centro
educativo, documentos personales, llenar el
formulario requerido y otras cosas. Cada individuo
puede seleccionar uno de estos de acuerdo
ConN sus propios gustos y preferencias tomando
en cuenta la accesibilidad de la institucion o la
flexibilidad que muestre el crédito. Debe tomarse
en cuenta que las tasas varian inversamente al
grado de dificultad con el que se puede acceder
al crédito.

llustracion 2.

4.5. Sintesis de investigacion de
campo: académicos.

En este apartado se muestran los principales
resultados obtenidos de la investigacion
de campo, realizada a los profesores y/o
coordinadores del area de Ciencias de la tierra
y ciencias relacionadas al medio ambiente, las
cuales fueron procesadas mediante el software
Nvivo. A continuacion, se muestran los cuadros
cualitativos generados:

La Nube de palabras® obtenida a partir de la
informacion de la base de datos de profesores
y coordinadores, se presentan en la ilustracion 2,
donde se visualiza que las palabras mas frecuentes
fueron las siguientes: fisica, geofisica, licenciatura,
profesionales, estudiantes, investigacion vy
universidad. Esto denota que los académicos,
reconocen que los graduados de las carreras del
area son rapidamente absorbidos en el mercado
laboral, debido a que el numero de profesionales
que egresan de esta especialidad es reducido.

Marca de Nube de entrevista realizada a profesores
del area de las ciencias de la tierra y relacionadas
con el medio ambiente.
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Matriz cualitativa

Las opiniones de los profesores y coordinadores
referidos a diferentes aspectos del mercado
laboral de las ciencias de la tierra y relacionadas
con el medio ambiente han sido incluidas en
una matriz cualitativa. Los resultados denotan a
partir de las entrevistas que, los hombres tienen
una mayor representacion en el mercado laboral
y lo adjudican a las diferencias en la cantidad de
matriculados en las carreras del area, en términos
de salario no existen diferencias

por sexo. Algunas de las empresas que demandan
a los jovenes que estudian ciencias de la tierra y
otras ciencias relacionadas al medio ambiente se
pueden mencionar: Universidad de El Salvador,
MARN, MINEDUCYT, ANDA, ISSS vy colegios
privados. Otro aspecto sefalado es que el
mercado laboral no es lo suficientemente grande
para absorber todos los estudiantes que egresan
de esta especialidad agregado a dificultades en
la insercion por preferencias de profesionales
extranjeros a nacional.



CONCLUSIONES

Y RECOMENDACIONES

El sector asociado a las Ciencias de la Tierra
es vital para el desarrollo sostenible de las
organizaciones que deciden operar dentro de
las fronteras salvadorefias. Con la finalidad de
estar alineados a los objetivos de desarrollo
sostenible dados por la ONU y contribuir a la
recuperacion del medio ambiente es necesario
contar con mas profesionales de esta indole, a
nivel nacional, que se encarguen de gestionar y
proteger la biodiversidad del territorio ademas
Qque se preocupan por cuidar de la ciudadania de
posibles riesgos y catastrofes naturales. A la larga
esto puede funcionar como un atractivo turistico
el resguardar la flora y fauna con la que aun se
cuenta, creando nuevos lugares de esparcimiento
que contribuyan a la armonia de la poblacion.

Por otro lado, segun los datos, el mercado laboral
de los gedlogos y geofisicos es bastante incierto
debido a la alta variabilidad del numero de
ocupados en los ultimos afos, sin mencionar los
escases de datos con la que se cuenta.

Segun los datos, el mercado laboral de los
gedlogos y geofisicos es bastante incierto debido
a la alta variabilidad del niumero de ocupados en
los ultimos afos, sin mencionar los escases de
datos con la que se cuenta.

Las expectativas de los empleadores sobre
el perfil de las personas a contratar se basan
principalmente en el conocimiento de manejo
de aguas, mineria, proyectos de ingenieria civil,
manejo de Microsoft Office, trabajo en equipo,
pensamiento critico, por mencionar algunos.

Se podria decir que el mercado laboral se esta
estancando debido a la falta de inversion, como
principales contratantes se encuentra el MARN y
LaGeo. La primera, por su parte, €s un ministerio
publico donde su principal finalidad es buscar
el bienestar de la poblacion; es decir, se limita a
conocer como se encuentra el territorio y qué
podria afectarlo dejando de lado el aspecto
competitivo que lo impulse a innovar para asi
dinamizar la economia.

LaGeo, es la principal empresa encargada de la
energia geotérmica en el pais, actualmente esta
se encuentra invirtiendo en proyectos que ayuden
a El Salvador en aumentar su productividad de
manera sostenible y de la mano con los objetivos
ODS de las Naciones Unidas.

El Salvador cuenta con grandes oportunidades
de desarrollo econdémico en lo relacionado al
sector de las Ciencias de la Tierra. Aprovechar
la gran diversidad de recursos naturales con los
que cuenta el pais representaria un importante
aumento en los ingresos a las arcas del Estado.

Es preciso utilizar estratégicamente la excelente
conectividad vial con la que se cuenta y se
desarrolla para poder interconectar fronteras,
montanas, lagos, lagunas, playas, rios, volcanes,
todo aquellos que se conoce como atractivo
turistico para atraer personas de otras naciones
que vengan y consuman en el territorio. Para esto
€s necesario contar con profesionales que se
encarguen de distinguir lo importante y lo que
hace unico la region y que desarrollen maneras
para poder usarlo sin dafarnos y sin destruir estos
recursos, estos profesionales son |os relacionados
a Ciencias de la Tierra.

En cuanto, a la tematica de género, existe una
amplia brecha entre hombres y mujeres para las
oportunidades en el sector. Primeramente, se
debe a que muy pocas mujeres optan por estudiar
la carrera de licenciatura en Geofisica. Segun los
datos del MINEDUCYT, no hay ninguna graduada;
no obstante, los profesionales afirmaron que si
existen algunas en el rubro, pero que son minoria.
Asimismo, ellos sefalaron que mas alld de un
factor del mercado educativo, se debe también
a un fendmeno social, donde las mujeres tienen
menos representacidon en las ciencias y por
consiguiente menos oportunidades de crecer en
ellas.




)

BIBLIOGRAFIA

Asamblea Legislativa. [mayo de 1998). Ley del Medio
Ambiente. San Salvador, El Salvador. Obtenido de https://
www.asamblea.gob.sv/decretos/details/406

Asamblea Legislativa. (14 de diciembre de 2013). Ley
de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico. San Salvador, El
Salvador. Obtenido de https://www.asamblea.gob.sv/
decretos/details/1319

Banco Mundial. (2017). Gasto en investigacion y desarrollo
(% del PIB). Obtenido de Banco Mundial: https://
datos.bancomundial.org/indicador/GB.XPD.RSDV.
GD.ZS?name_desc=false&view=map

CEPAL. (2004). América Latina y el Caribe rezagada
en investigacion y desarrollo. Obtenido de Naciones
Unidas: https://www.cepal.org/es/comunicados/
america-latina-caribe-rezagada-investigacion-desarrollo
CONACYT. (2017). Estadistica sobre actividades cientificas y
tecnoldgicas e investigacion y desarrollo sector Gobierno.
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia. [(2017). Informe
general del estado de la ciencia, tecnologia y la innovacion.
Ciudad de México.

Consejo Nacional de Energia (CNE). (4 de agosto de 2019).
Energia Geotérmica . Obtenido de Consejo Nacional de
Energia: https://www.cne.gob.sv/?page_id=587

DIGESTYC. (2012). Aspectos metodoldgicos EHPM 2008-
2012. Obtenido de Metodologia: http://www.digestyc.gob.
sv/index.php/temas/des/ehpm/metodologia-encuesta.
html

DIGESTYC. (2014). Clasificacion Nacional de Ocupaciones
de El Salvador 2008. San Salvador. Obtenido de http://
aplicaciones.digestyc.gob.sv/clasificadoresv2/Inicio/
TipoClasificador?tipo=3

DIGESTYC. (2016). Clasificacion nacional de ocupaciones de
El Salvador 2008 (CNOES). San Salvador.

Garzén, M., & lIbarra, A. (2013). Innovacion Empresarial,
difusion, definicion vy tipologia: Una revision de la literatura.
Revista Dimensién Empresarial(1), 45-60.

LaGeo. (4 de agosto de 2019). ;Qué es la Geotermia?
Obtenido de LaGeo GrupoCEL: http://www.lageo.com.
sv/index.php?cat=98&title=%BFQuU%E9%20es%201a%20
Geotermia?&lang=es

MARN. (2012). Politica Nacional de Medio Ambiente.
Obtenido de http://www.marn.gob.sv/descargas/
politica-nacional-del-medio-ambiente-2012/

MARN. (2019). Listado de plazas OIR mayo 2019. Obtenido de
Portal de transparencia del Ministerio de Medio Ambiente
y Recursos Naturales: https://www.transparencia.gob.sv/
institutions/marn/officials

MINCULTURA. (2014). La Tierra: nuestro dindmico hogar.
Venezuela: Editorial Escuela.

Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia. (2019).

Matricula de educacion media técnica, afio 2018. Obtenido
de https://www.mined.gob.sv/index.php/descargas/
send/1-root/6701-boletin-estadistico-no-9

MINSAL. (2016). Politica Nacional de Salud 2015-2019.
San Salvador. Obtenido de https://www.salud.gob.sv/
politica-nacional-de-salud-2015-2019/

Naciones Unidas . 25 de septiembre de 2015). Objetivos de
desarrollo sostenible. Nueva York, Estados Unidos.
Naciones Unidas. (2009). Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme de todas las actividades econémicas 2008 (CIIU).
Division de Estadistica. Nueva York: Departamento de
Asuntos Econdmicos y Sociales.

OCDE. (2002). Manual de Frascati. Obtenido de http://ebook-
browse.com/manual-de-frascati-ocde-pdf-d304893953
OEC. (2018). Exportaciones, Chile. Obtenido de The
Observatory of Economic Complexity: https://oec.world/
es/profile/country/chl/

RICYT. (2018). Gasto en +D en ddlares. Obtenido de
Red Iberoamericana de de ciencia vy
tecnologia: http://app.ricyt.org/ui/v3/comparative.
html?indicator=GAS_IMD_USD&start_year=2007&end_
year=2016

Servicio Geoldgico Mexicano. (s.f.). Instituciones Geologicas
en el Mundo. Obtenido de gob.mx: https://www.sgm.gob.
mx/InstitucionesGeologicas/InstitGeol.jsp

SNET. (4 de agosto de 2019). Servicio Nacional de Estudios
Territoriales de El Salvador. Obtenido de Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales [MARN]: http://www.
snet.gob.sv/

SNET. (s.f). Servicio Nacional de Estudios Territoriales.
Obtenido de Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales: http://www.snet.gob.sv/ver/snet/ingenieria/
Universidad de El Salvador. [(2011). Catdlogo Académico Pre-
Grado. Ciudad Universitaria. Obtenido de https://www.ues.
edu.sv/storage/app/media/catalogo_5.pdf

Viceministerio de Ciencia y Tecnologia. (2012). Politica
Nacional de Innovacién, Ciencia y Tecnologia. San Salvador.
Obtenido de  http://www.cienciaytecnologia.edu.sv/
descarga/download/12-general/31-politica-ict.html
Viceministerio de Ciencia y Tecnologia. (s.f). Programa
Creando Conocimiento. Obtenido de Viceministerio de
Ciencia y Tecnologia, Ministerio de Educacion: http://www.
cienciaytecnologia.edu.sv/programas/pcc.html

World Economic Forum. (2017). The Global Competitiveness
Report. Geneva.

indicadores



o, LIENGIAS DE LA TIERRA
Y GIENGIAS RELAGIONADAS
LON EL MEDID AMBIENTE

ACTUALIZACION Y ELABORACION
DE NUEVOS ESTUDIOS DE MERCADO LABORAL
Y MATERIALES PROFESIOGRAFICOS

La realizacion de este documento fue posible gracias al apoyo del pueblo y Gobierno de los
Estados Unidos de América proporcionado a traves de la Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional (USAID).

on: abilidad exclusiva de FEDISAL y el

El contenido aqui expresado en este documenf S
no de los Estados Unidos.

mismo no necesariamente refleja las opiniones del Gob

x X
tk ,_é' ‘-i
U S AI D . %;é@ + | MINISTERIO
R DE EDUCACION

-
DEL PUEBLO DE LOS'ESTADOS GOBIERNO DE
UNIDOS DE AMERICA EL SALVADOR.

Proyecto de Educacion para la Nifez y Juventud




